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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
 เรื่อง   ประกาศใช้ขอ้บัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 

------------------------------------------ 
 

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ 
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน จึงได้จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖1  เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ซึ่งสภาองค์การบริหารส่วนต าบลดอน
ตะหนิน ได้ให้ความเห็นชอบในคราวประชุมสภาสมัยสามัญสมัยที่ ๓ ครั้งที่๒/๒๕60  เมื่อวันที่ ๑๕  สิงหาคม  ๒๕60 และ
โดยอนุมัติจากนายอ าเภอบัวใหญ่ เมื่อวันท่ี ๒7 กันยายน ๒๕60  

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๘๗  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 
๒๕๓๗  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒  องค์การบริหารส่วนต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน จึงขอ
ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 โดยมีผลใช้บังคับ ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕60 
เป็นต้นไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  28   เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2560 
 
 
     (ลงช่ือ).......................................... 
                          (นางโชติกา  สาอุตม์) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
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พื้นที่ทัง้หมด 17,618.75 ไร่ หรือ 28.19 ตารางกิโลเมตร 
 
จ านวนประชากรทั้งหมด 4,252 คน 

-  ชาย 2,088    คน 
-  หญิง 2,164    คน 

 

ผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-  วันที่เลือกตั้ง 30 กันยายน  2555 วันที่ครบวาระ  29  กันยายน  2559 

 

จ านวนพนักงาน 
 

-  นายก/รองนายก             จ านวน    3  คน 
-  เลขานุการนายก อบต.      จ านวน    1  คน   
-  สมาชิกสภาท้องถิ่น           จ านวน  25  คน 

รวมฝ่ายการเมือง           จ านวน 29  คน 
 

-  ข้าราชการส่วนท้องถิ่น       จ านวน  13  คน 
-  ลูกจ้างประจ า                  จ านวน    1  คน 
-  พนักงานจ้าง                   จ านวน    6  คน 
-  ข้าราชการครู (เงินอุดหนุนวัตถุประสงค์)   จ านวน    2  คน 
-  พนักงานจ้าง (เงินอุดหนุนวัตถุประสงค์) จ านวน    1  คน 

รวมฝ่ายประจ า จ านวน  23  คน
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ค าแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

..................................... 
 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน          

บัดนี้  ถึงเวลาที่คณะผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  จะได้เสนอร่างข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลอีกครั้งหนึ่ง  ฉะนั้น  ในโอกาสนี้คณะผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนตะหนิน ทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง  ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการด าเนินการงาน
ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2561  ดังต่อไปนี้   

1. สถานะการคลัง     
1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  ณ วันที่ 31  กรกฎาคม พ.ศ. 2560  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
สถานะการเงินดังนี้  (ข้อมูล ณ วันที่ 31  กรกฎาคม พ.ศ. 2560) 

1.1.1 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น จ านวน 19,484,573.12 บาท   
1.1.2 เงินสะสม จ านวน 4,219,464.84 บาท 
1.1.3 ทุนส ารองเงินสะสม  จ านวน 6,703,552.43    บาท 
1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จ านวน   -          โครงการ   
1.1.5 รายการที่ได้กันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน   จ านวน   -               โครงการ     

1.2 เงินกู้คงค้าง    รวม -      บาท  
 

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.  2560  
2.1  รายรับจริงทั้งสิ้น รวมทั้งสิ้น 24,779,900.68    บาท  
ประกอบด้วย (ข้อมูล ณ วันที่ 31  กรกฎาคม พ.ศ. 2560) 

2.1.1 หมวดภาษีอากร จ านวน         107,682.80 บาท 
2.1.2 หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จ านวน 39,542.20 บาท 
2.1.3 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จ านวน 109,403.64 บาท 
2.1.4 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จ านวน - บาท 
2.1.5 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จ านวน 73,065.00 บาท 
2.1.6 หมวดรายได้จากทุน จ านวน - บาท  
2.1.7 หมวดภาษีจัดสรร จ านวน 10,794,418.04 บาท 
2.1.8 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จ านวน 13,655,789.00 บาท    

2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ านวน                -           บาท 
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2.3 รายจ่ายจริงทั้งสิ้น รวมทั้งสิ้น 19,650,301.91 บาท 
ประกอบด้วย (ข้อมูล ณ วันที่ 31  กรกฎาคม พ.ศ. 2560) 

2.3.1 งบกลาง จ านวน   7,948,462.00 บาท 
2.3.2 งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว)  

  จ านวน 7,357,443.00 บาท   
2.3.3 งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค)   

  จ านวน 3,331,396.91 บาท 
2.3.4 งบลงทุน  (หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) จ านวน 24,000.00 บาท 
2.3.5 งบรายจ่ายอื่น  (หมวดรายจ่ายอื่น) จ านวน - บาท 
2.3.6 งบเงินอุดหนุน  (หมวดเงินอุดหนุน) จ านวน 989,000.00 บาท 

 

2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์จ านวน - บาท 
 

2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ จ านวน - บาท     
  
3. งบเฉพาะการ    
ประเภทกิจการ  ประปา  กิจการ ประปา 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2560  (ข้อมูล ณ วันที่ 31  กรกฎาคม พ.ศ. 2560) 
รายรับจริง   จ านวน 820,128.50  บาท   
รายจ่ายจริง  จ านวน 795,688.55  บาท 
3.1 กู้เงินจากธนาคาร / กสท. / อื่นๆ จ านวน  - บาท 
3.2 ยืมเงินสะสมจากเทศบาล จ านวน  - บาท 
3.3 ก าไรสุทธิ จ านวน  - บาท 
3.4 เงินฝากธนาคารทั้งสิ้น ณ วันที่  31  กรกฎาคม พ.ศ. 2560 

 จ านวน   157,985.77    บาท 
3.5 ทรัพย์จ าน า จ านวน  - บาท
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561   

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน อ าเภอบัวใหญ่  จงัหวัดนครราชสีมา   

..................................... 
 

รายรับขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

รายรับ 
รายรับจริง 
ปี  2559 

ประมาณการ 
ปี  2560 

ประมาณการ 
ปี  2561 

รายได้จัดเก็บเอง    

- หมวดภาษีอากร 103,638.52 111,200.00  114,000.00  

- หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 104,248.00 63,800.00  65,000.00  

- หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 157,939.35 100,000.00 130,000.00 

- หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณชิย์กิจการประปา - - - 

- หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 27,146.40 52,000.00 83,000.00 

- หมวดรายได้จากทุน - - - 

รวมรายได้จัดเก็บเอง 392,972.27 327,000.00 392,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

- หมวดภาษีจัดสรร 13,611,917.24 14,164,700.00 14,600,000.00 

รวมรายได้ที่รฐับาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 13,611,917.24 14,164,700.00 14,600,000.00 

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

- หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรบัด าเนินการตามภารกิจ
หน้าที่และภารกิจถา่ยโอนเลือกท า 

4,704,587.00 15,500,000.00 16,000,000.00 

รวมรายได้ที่รฐับาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4,704,587.00 15,500,000.00 16,000,000.00 

รวมทุกหมวด 18,709,476.51 29,991,700.00 30,992,000.00 
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ค าแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจ่าย  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา   

..................................... 
 

รายจ่ายขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
 

รายจ่าย 
รายจ่ายจริง 
ปี  2559 

ประมาณการ 
ปี  2560 

ประมาณการ 
ปี  2561 

รายจ่ายจากงบประมาณ    

- งบกลาง 773,064.00 9,770,370.00 10,256,870.00 
- งบบุคลากร  

(หมวดเงินเดือน ค่าจา้งประจ าและค่าจ้างช่ัวคราว) 7,706,314.00 10,074,640.00 11,406,590.00 

- งบด าเนินงาน   
   (หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุและหมวดค่าสาธารณูปโภค)  4,074,926.79 6,069,690.00 6,541,240.00 

- งบลงทุน  
(หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 231,453.00 2,759,000.00 1,776,300.00 

- งบรายจา่ยอื่น   
(หมวดรายจ่ายอื่น) 18,000.00 20,000.00 20,000.00 

- งบเงินอุดหนุน  
(หมวดเงินอุดหนุน) 1,357,301.39 1,298,000.00 991,000.00 

รวมจ่ายจากงบประมาณ  14,161,059.18 29,991,700.00 30,992,000.00 

 



 

 
 

ส่วนที่ 2 

ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล 

เรื่อง  งบประมาณรายจ่าย  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

 
 

ของ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

อ าเภอบัวใหญ่  จังหวดันครราชสีมา 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 
ประกอบข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา   

..................................... 
 

งบประมาณการรายจ่ายทั้งสิ้น 
 

ด้าน ยอดรวม 

ด้านบริหารงานทั่วไป (00100) 11,892,690 
    แผนงานบริหารทั่วไป (00110) 11,632,690 
    แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 260,000 
ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 8,732,440 
    แผนงานการศึกษา ฯ (00210) 4,211,740 
    แผนงานสาธารณสุข (00220) 90,000 
    แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) 100,000 
    แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 3,715,700 
    แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) 90,000 
    แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260)   525,000 
ด้านการเศรษฐกิจ (00300) 110,000 
    แผนงานการเกษตร (00320) 110,000 
    แผนงานการพาณิชย์ (00330) - 
ด้านการด าเนนิงานอ่ืน (00400) 10,256,870 
    แผนงานงบกลาง (00411) 10,256,870 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 30,992,000 
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                                                                       รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

..................................... 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) 

งบ                         งาน งานบริหารงานทั่วไป
(00111) 

งานวางแผนสถิติและวิชาการ
(00112) 

งานบริหารงานคลัง
(00113) 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 

งบบุคลากร 6,738,790 - 1,962,000 8,700,790 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 3,089,520 - - 3,089,520 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 3,649,270 - 1,962,000 5,611,270 
งบด าเนินงาน 1,930,000 - 730,000 2,660,000 
    ค่าตอบแทน 290,000 - 150,000 440,000 
    ค่าใช้สอย 1,196,000 - 460,000 1,656,000 
    ค่าวัสด ุ 255,000 - 100,000 355,000 
    ค่าสาธารณูปโภค 189,000 - 20,000 209,000 
งบลงทุน 60,300 - 124,600 184,900 
    ค่าครุภัณฑ์ 60,300 - 124,600 184,900 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน 20,000 - - 20,000 
    รายจ่ายอื่น     20,000 - - 20,000 
งบเงินอุดหนุน 67,000 - - 67,000 
    เงินอุดหนุน 67,000 - - 67,000 

รวม 8,816,090 - 2,816,600 11,632,690 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

..................................... 
 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 

งาน 
งบ                         

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน (00121) 

งานเทศกิจ (00122) 
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและ

ระงับอัคคีภัย (00123) 
รวมแผนงานการรักษา 

ความสงบภายใน 
งบบุคลากร - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) -  - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - - - 
งบด าเนินงาน 260,000 - - 260,000 
    ค่าตอบแทน                                - - - - 
    ค่าใช้สอย 260,000 - - 260,000 
    ค่าวัสด ุ - - - - 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    ค่าครุภัณฑ์ - - - - 
    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง - - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - 

รวม 260,000 - - 260,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย  
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

..................................... 
 

แผนงานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (00210) 

งาน 
งบ                         

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยว 
กับการจัดการศึกษา 

(00211) 

งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา (00212) 

งานระดับมัธยมศึกษา 
(00213) 

งานศึกษาไม่ก าหนด
ระดับ (00214) 

รวมแผนงาน
การศึกษา 

งบบุคลากร 1,260,000 - - - 1,260,000 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,260,000 - - - 1,260,000 
งบด าเนินงาน 1,996,240 - - - 1,996,240 
    ค่าตอบแทน 130,000 - - - 130,000 
    ค่าใช้สอย 1,007,200 - - - 1,007,200 
    ค่าวัสด ุ 859,040 - - - 859,040 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - - - 
งบลงทุน 31,500 - - - 31,500 
    ค่าครุภัณฑ์ 31,500 - - - 31,500 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - - - 
งบเงินอุดหนุน 924,000 - - - 924,000 
    เงินอุดหนุน 924,000 - - - 924,000 

รวม 4,211,740 - - - 4,211,740 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

..................................... 
 

แผนงานสาธารณสุข (00220) 

งาน 
งบ                         

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับ
สาธารณสุข (00221) 

งานโรงพยาบาล 
(00222) 

งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอื่น (00223) 

งานศูนย์บริการ
สาธารณสุข (00224) 

รวมแผนงาน
สาธารณสุข 

งบบุคลากร - - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - - - - 
งบด าเนินงาน - - 90,000 - 90,000 
    ค่าตอบแทน - - - - - 
    ค่าใช้สอย - - 60,000 - 60,000 
    ค่าวัสด ุ - - 30,000 - 30,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - - - 
งบลงทุน - - - - - 
    ค่าครุภัณฑ์ - - - - - 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - - 

รวม - - 90,000 - 90,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน อ าเภอบัวใหญ่  จงัหวัดนครราชสีมา 

..................................... 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์(00230) 

งาน 
งบ                         

งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 
(00231) 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 
(00232) 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 

งบบุคลากร - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - - 
งบด าเนินงาน 100,000 - 100,000 
    ค่าตอบแทน - - - 
    ค่าใช้สอย 100,000 - 100,000 
    ค่าวัสด ุ - - - 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - 
งบลงทุน - - - 
    ค่าครุภัณฑ์ - - - 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - 
    เงินอุดหนุน - - - 

รวม 100,000 - 100,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

..................................... 
 

แผนงานเคหะและชุมชน  (00240) 

                      งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ
เคหะและชุมชน (00241) 

งานไฟฟ้าถนน 
(00242) 

งานสวนสาธารณะ
(00243) 

งานก าจัดขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูล(00244) 

งานบ าบัดน้ าเสีย 
(00245) 

รวมแผนงานเคหะ
และชุมชน 

งบบุคลากร 1,445,800 - - - - 1,445,800 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,445,800  - - - - 1,445,800 
งบด าเนินงาน 710,000 - - - - 710,000 
    ค่าตอบแทน 105,000 - - - - 105,000 
    ค่าใช้สอย 390,000 - - - - 390,000 
    ค่าวัสด ุ 215,000 - - - - 215,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - - - - 
งบลงทุน 10,900 1,549,000 - - - 1,559,900 
    ค่าครุภัณฑ์ 10,900 - - - - 10,900 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - 1,549,000 - - - 1,549,000 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - - - 

รวม 2,166,700 1,549,000 -   3,715,700 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

..................................... 
 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน  (00250) 

                     งาน 
งบ   

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชน (00251) 

งานส่งเสริมและสนับสนุน 
ความเข้มแข็งของชุมชน(00252) 

งาน …………............ 
รวมแผนงาน 

สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชน 
งบบุคลากร - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - - - 
งบด าเนินงาน - 90,000 - 90,000 
    ค่าตอบแทน - - - - 
    ค่าใช้สอย - 90,000 - 90,000 
    ค่าวัสด ุ - - - - 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    ค่าครุภัณฑ์ - - - - 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - 

รวม - 90,000 - 90,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

..................................... 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) 

                      งาน 
งบ 

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ (00261) 

งานกีฬา 
และนันทนาการ (00262) 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น (00263) 

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริม
การท่องเที่ยว (00264) 

รวมแผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

งบบุคลากร - - -  - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - -    - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - -  - 
งบด าเนินงาน 200,000 325,000 -  525,000 
    ค่าตอบแทน - - -  - 
    ค่าใช้สอย 200,000 225,000 -  425,000 
    ค่าวัสด ุ - 100,000 -  100,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - -  - 
งบลงทุน - - -  - 
    ค่าครุภัณฑ์ - - -  - 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - -  - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - -  - 
    รายจ่ายอื่น     - - -  - 
งบเงินอุดหนุน - - -  - 
    เงินอุดหนุน - - -  - 

รวม 200,000 325,000 -  525,000 
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  รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย  
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

.................................... 
 

แผนงานการเกษตร  (00320) 

                       งาน 
งบ 

 งานส่งเสริมการเกษตร 
(00321) 

งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม ้
(00322) 

งาน …………....……………. รวมแผนงานการเกษตร 

งบบุคลากร - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - - - 
    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - - - 
งบด าเนินงาน 80,000 30,000  110,000 
    ค่าตอบแทน - - - - 
    ค่าใช้สอย 50,000 30,000  80,000 
    ค่าวัสด ุ 30,000 - - 30,000 
    ค่าสาธารณูปโภค - - - - 
งบลงทุน - - - - 
    ค่าครุภัณฑ์ - - - - 
    ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง - - - - 
งบรายจ่ายอ่ืน - - - - 
    รายจ่ายอื่น     - - - - 
งบเงินอุดหนุน - - - - 
    เงินอุดหนุน - - - - 

รวม 80,000 30,000 - 110,000 
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รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

.................................... 
 

แผนงานงบกลาง (00410)  

                       งาน 

งบ 
งานงบกลาง (00411) งาน................... งาน....................... รวมแผนงานงบกลาง 

งบกลาง 10,256,870   10,256,870 
    งบกลาง 10,256,870 - - 10,256,870 
     

รวม 10,256,870 - - 10,256,870 
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ข้อบัญญัติองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
งบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 
.................................................. 

 

 โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 อาศัยอ านาจตามความ
ในพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. 2537 และแก้ไข (เพ่ิมเติม ฉบับที่6) พ.ศ 
2552  มาตรา  87   จึงตราข้อบัญญัติงบประมาณองค์การบริหารส่วนต าบลขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน และโดยอนุมัติของนายอ าเภอบัวใหญ่  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ  1 ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล  เรียกว่า  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. 2561 

ข้อ  2 ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบลนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2560 เป็นต้นไป 
ข้อ  3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้ตั้งจ่ายเป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น 

32,100,000  บาท 
ข้อ  4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 

เป็นจ านวนรวมทั้งสิ้น  30,992,000  บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

   
  

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารงานทั่วไป (00100) 11,892,690 
แผนงานบริหารทั่วไป (00110) 11,632,690 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) 260,000 

ด้านบริการชุมชนและสังคม (00200) 8,732,440 
แผนงานการศึกษาฯ (00210)  4,211,740 
แผนงานสาธารณสุข (00220) 90,000 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) 100,000 
แผนงานเคหะและชุมชน (00240) 3,715,700 
แผนสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) 90,000 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ (00260) 525,000 

ด้านการเศรษฐกิจ (00300) 110,000 
แผนงานการเกษตร (00320) 110,000 

ด้านการด าเนนิงานอ่ืน (00400) 10,256,870 
แผนงานงบกลาง (00411) 10,256,870 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 30,992,000 
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ข้อ  5  งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการจ่ายจากรายได้ เป็นจ านวน รวมทั้งสิ้น 1,108,000 บาท ดังนี้ 

ล าดับที่ งบ ยอดรวม 

1 งบกลาง 7,030 

2 งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว) - 

3 งบด าเนินงาน (หมวดค่าตอบแทน  ค่าใช้สอยและวัสดุ และหมวดค่าสาธารณูปโภค) 1,006,970 

4 งบลงทุน (หมวดค่าครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 94,000 

5 งบรายจ่ายอ่ืน (หมวดรายจ่ายอ่ืน) - 

6 งบเงินอุดหนุน (หมวดเงินอุดหนุน) - 

รวมรายจ่าย 1,108,000 
 

ข้อ  6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ ให้เป็นไป
ตามระเบียบการเบิกจ่ายเงินขององค์การบริหารส่วนต าบล 

ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  มีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนี้ 

 

 ประกาศ ณ วันที่............................................................... 
 
 

 ........................................ 
 (นางโชติกา  สาอุตม์) 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
  
 
 อนุมัติ 
 
 
 ....................................... 
 (นายประพัทธพงศ์  พราหมณี)    
 นายอ าเภอบัวใหญ่   
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รายงานประมาณการรายรับ  ประจ าปีงบประมาณ 2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

.................................................. 
 

รายรับจริง 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
(ณ 31 ก.ค. 59) 

ยอดต่าง 
(%) ปี 2561 

หมวดภาษีอากร        

ประเภทรายรับ (1) ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 32,410.00 36,382.00 42,262.04 42,507.96 5.86 % 45,000.00 

 (2) ภาษีบ ารุงท้องที ่ 56,465.16 61,422.42 59,776.48 61,068.04 4.80 % 64,000.00 

 (3) ภาษีป้าย - - 1,600 4,106.80 21.75 % 5,000.00 

รวมหมวดภาษีอากร 88,875.16 97,804.42 103,638.52 107,682.80  114,000.00 

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต       

ประเภทรายรับ  (1) ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์ - 150.00 270.00 50.00 900 % 500.00 

 (2) ค่าปรับผู้กระท าความผิดจราจร 400.00 1,600.00 4,800.00 2,200.00 81.82 % 4,000.00 

 (3) ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตขายสุรา 989.40 1,008.80 970.00 543.20 84.09 % 1,000.00 

 (4) ค่าปรับการผิดสัญญา  206,765.00 29,790.00 70,728.00 23,364.00 31.34 % 32,000.00 

 (5) ค่าใบอนุญาตการเก็บ ขนหรือก าจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 0 % 5,000.00 

 (6) ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ (ประกอบกิจการอันตรายต่อสุขภาพ) 8,500.00 10,000.00 20,100.00 6,000.00 233.33 % 20,000.00 
 (7) ใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 1,362.00 2,652.00 2,380.00 1,385.00 80.51 % 2,500.00 

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 223,016.40 50,200.80 104,248.00 39,542.20  65,000.00 
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รายงานประมาณการรายรับ  ประจ าปีงบประมาณ 2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน อ าเภอบัวใหญ่  จงัหวัดนครราชสีมา 

.................................................. 
 

รายรับจริง 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
(ณ 31 ก.ค. 59) 

ยอดต่าง  
(%) ปี 2561 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน       

ประเภทรายรับ  (1) ค่าเช่าที่ดิน - - - - - - 
 (2) ค่าเช่าหรือบริการสถานที่ - - - - - - 

 (3) ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 213,196.68 167,879.30 157,939.35 109,403.64 18.83 % 130,000.00 

 (4) รายได้จากทรัพย์สินอื่น ๆ - - - - - - 

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 213,196.68 167,879.30 157,939.35 109,403.64  130,000.00 

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์       
ประเภทรายรับ (1) เงินช่วยเหลือการประปา - - - - - - 

 (2) เงินช่วยเหลือท้องถิ่นจากกิจการเฉพาะ - - - - - - 

 (3) เงินช่วยเหลือกิจกรรมโรงแรม - - - - - - 

 (3) รายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ - - - - - - 

 (4) รายได้จากสาธารณูปโภคอ่ืน - - - - - - 

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ - - - -  - 
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รายงานประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ 2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน อ าเภอบัวใหญ่  จงัหวัดนครราชสีมา 

.................................................. 
 

รายรับจริง 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 
(ณ 31 ก.ค. 59) 

ยอดต่าง  
(%) 

ปี 2561 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด       
 (1) ค่าขายแบบแปลนเอกเอกสารสอบราคา 135,000.00 172,400.00 12,500.00 55,000.00 - 9.09 % 50,000.00 
 (2) ค่าจ าหน่ายแบบพิมพ์ ค าร้อง หรือค่าสมัครสอบ  - - - - - 3,000.00 
 (3) ค่าสมัครผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกฯหรือสมัครสอบ   - - - - - 15,000.00 
 (4) รายได้เบ็ดเตล็ดอื่นๆ 600.00 1,096.00 14,646.40 18,065.00 -16.97 % 15,000.00 

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 135,600.00 173,496.00 27,146.40 73,065.00  83,000.00 
หมวดภาษีจัดสรร        

 ประเภทรายรับ   (1) ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์และล้อเลื่อน 90,176.53 327,395.75 309,987.07 227,710.57 53.70 % 350,000.00 

 (2) ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พรบ. ก าหนดแผนฯ 7,753,865.07 7,874,495.48 8,168,784.64 6,129,881.05 33.77 % 8,200,000.00 

 (3) ภาษีมูลค่าเพ่ิม 1ใน 9 1,924,596.69 1,898,697.11 1,908,007.51 1,538,388.50 36.51 % 2,100,000.00 
 (4) ภาษีธุรกิจเฉพาะ 114,513.62 105,913.09 114,286.66 72,645.10 78.95 % 130,000.00 
 (5) ภาษีสุรา 807,019.15 905,298.01 879,695.01 739,766.02 48.70 % 1,100,000.00 

 (6) ภาษีสรรพสามิต 1,097,803.90 1,559,478.28 1,892,231.22 1,802,795.37 27.58 % 2,300,000.00 
 (7) ค่าภาคหลวงแร่   43,116.69 36,288.66 48,508.50 42,072.77 42.61 % 60,000.00 
 (8) ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม   63,469.92 45,033.22 30,092.63 27,887.66 115.15 % 60,000.00 
 (9) ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายฯ 269,247.00 225,407.00 260,324.00 213,271.00 40.67 % 300,000.00 

รวมหมวดภาษีจัดสรร 12,163,880.57 12,978,006.00 13,611,917.24 10,794,418.04  14,600,000.00 
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  รายงานประมาณการรายรับ ประจ าปีงบประมาณ 2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

.................................................. 
 

รายรับจริง 
รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 
ปี 2560 

(ณ 31 ก.ค. 59) 
ยอดต่าง  

(%) 
ปี 2561 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป       
 
 

(1) เงินอุดหนุนทั่วไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ 
และภารกิจถ่ายโอนตามอ านาจหน้าที่ 5,672,204.00 6,438,427.00 4,704,587.00 13,655,789.00 17.17 % 16,000,000.00 

รวมหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 5,672,204.00 6,438,427.00 4,704,587.00 13,655,789.00  16,000,000.00 

รวมทุกหมวด 18,501,632.81 19,905814.12 18,709,476.51 24,779,900.68  30,992,000.00 
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 รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวดันครราชสีมา 

.................................................. 
 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น    30,992,000  บาท  แยกเป็น 
 

รายได้จัดเก็บเอง 

1. หมวดภาษีอากร รวม   114,000      บาท  
(1) ภาษีโรงเรือนและที่ดิน จ านวน  45,000 บาท

ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา    
 

(2) ภาษีบ ารุงท้องที่ จ านวน 64,000 บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
 

(3) ภาษีป้าย จ านวน 5,000 บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้            

2. หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับ  และใบอนุญาต รวม 65,000 บาท   
(1) ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 500 บาท 

ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา    
 

(2) ค่าปรับผู้กระท าผิดกฎหมายจราจรทางบก จ านวน 4,000 บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้           

(3) ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 1,000 บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา      

(4) ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 32,000 บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา    
            

(5) ค่าใบอนุญาตท าการเก็บ ขนหรือก าจัดสิ่งปฎิกูล จ านวน 5,000 บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้เท่ากับปีที่ผ่านมา                

(6) ค่าใบอนุญาตเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 2,500 บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา              

(7) ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 20,000 บาท  
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้ 

 



- 25 – 
 

 

3. หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 130,000 บาท   
(1) ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จ านวน  130,000 บาท 

ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้ 
               

(2) ค่าเช่าหรือบริการสถานที่ จ านวน    -   บาท 
ค าชี้แจง : ไม่ได้ประมาณการรับไว้ 
   

(3) รายได้จากทรัพย์สินอ่ืนๆ จ านวน   -    บาท  
ค าชี้แจง : ไม่ได้ประมาณการรับไว้  

4. หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม   83,000   บาท   
(1) เงินที่มีผู้อุทิศให้ จ านวน   -    บาท   

ค าชี้แจง : ไม่ได้ประมาณการรับไว้ 
   

(2) ค่าขายแบบแปลน จ านวน   50,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้   
  

(3) ค่าหน่ายแบบพิมพ์  ค าร้องหรือค่าสมัครสอบ จ านวน   3,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้ต่ ากว่าปีที่ผ่านมา    
 

(4) ค่ารับสมัครผู้บริหารหรือสมาชิกฯหรือสมัครสอบ จ านวน   15,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา 
 

(5) รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ จ านวน   15,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา  

5. หมวดภาษีจัดสรร รวม    14,600,000  บาท   
(1) ภาษีและค่าธรรมเนียมรถยนต์ จ านวน     350,000     บาท     

ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้เท่าปีที่ผ่านมา              

(2) ภาษีมูลค่าเพ่ิม ตาม พรบ. ก าหนดแผนฯ จ านวน   8,200,000   บาท    
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้    

(3) ภาษีมูลค่าเพ่ิม  1 ใน  9 จ านวน     2,100,000    บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับต่ ากว่าปีที่ผ่านมา 
 

(4) ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน    130,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
    

(5) ภาษีสุรา จ านวน   1,100,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้เท่าปีที่ผ่านมา     

(6) ภาษีสรรพสามิต จ านวน   2,300,000   บาท 
  ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้ 
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(7) ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน   60,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้ 
   

(8) ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน   60,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้เท่าปีที่ผ่านมา 
    

(9) ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน จ านวน   300,000    บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับเท่าปีที่ผ่านมา    

6. หมวดเงินอุดหนุน รวม   16,000,000   บาท 
(1) เงินอุดหนุนทั่วไป ส าหรับด าเนินการตามภารกิจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกท า   

 จ านวน   16,000,000   บาท 
ค าชี้แจง : ประมาณการรับไว้สูงกว่าปีที่ผ่านมา   เนื่องจากคาดว่าจะสามารถจัดเก็บได้              
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รายงานประมาณการรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2561 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน อ าเภอบัวใหญ ่ จังหวัดนครราชสีมา 

.................................................. 

รายจ่าย รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561 

แผนงานบริหารงานทั่วไป          
1. งานบริหารทั่วไป        
1.1  งบบุคลากร        
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) - - 3,040,251.00 3,047,517.00 3,004,520.00  3,089,520.00 
(1) เงินเดือนนายก/รองนายก - - 514,050.00 514,080.00 514,080.00 0 % 514,080.00 
(2) เงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก - - 42,120.00 42,120.00 42,120.0 0 0 % 42,120.00 
(3) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก - - 42,120.00 42,120.00 42,120.00 0 % 42,120.00 
(4) เงินค่าตอบแทนเลขานุการนายก - - 86,400.00 86,400.00 86,400.00 0 % 86,400.00 
(5) เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภา อปท. - - 2,355,561.00 2,362,797.00 2,319,800.00 3.66 % 2,404,800.00 
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - 2,164,260.00 2,523,709.00 3,117,100.00  3,649,270.00 
(1) เงินเดือนพนักงาน - - 1,407,040.00 1,854,091.00 2,137,100.00 23.5 % 2,639,270.00 
(2) เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน - - 68,487.00 79,800.00 84,000.00 0 % 84,000.00 
(3) เงินประจ าต าแหน่ง  - - 77,587.00 121,800.00 126,000.00 0 % 126,000.00 
(4) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง - - 551,146.00 403,813.00 670,000.00 4.48 % 700,000.00 
(5) เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง - - 60,000.00 64,205.00 100,000.00 0 % 100,000.00 

     รวมงบบุคลากร - - 5,204,511.00 5,571,226.00 6,121,620.00  6,738,790.00 
1.2  งบด าเนินงาน        
หมวดค่าตอบแทน - - 100,250.00 104,430.00 270,000.00  290,000.00 
(1) ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. - - 1,850.00 - 100,000.00 - 50 % 50,000.00 
(2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ - - 4,800.00 - 10,000.00 0 % 10,000.00 
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รายจ่าย รายจ่ายจริง ประมาณการ 
ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561 

(3) ค่าเช่าบ้าน - - 86,800.00 97,300.00 120,000.00 66.67 % 200,000.00 
(4) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร - - 6,800.00 7,130.00 40,000.00 - 25 % 30,000.00 
หมวดค่าใช้สอย - - 285,823.83 1,039,805.18 1,465,510.00  1,196,000.00 
(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ - - 206,536.59 561,853.50 491,410.00 - 6.19 % 461,000.00 
(2) รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ - - 13,450.00 29,650.00 25,000.00 20 % 30,000.00 
(3) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 49,996.00 413,884.00 827,100.00 - 20.81 % 655,000.00 
(4) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน - - 15,841.24 34,417.68 122,000.00 - 59.02 % 50,000.00 
หมวดค่าวัสดุ - - 152,097.00 272,673.92 260,000.00  225,000.00 
(1) วัสดุส านักงาน - - 53,287.00 78,496.00 80,000.00 0 % 80,000.00 
(2) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ - - - - 10,000.00 0 % 10,000.00 
(3) วัสดุงานบ้านงานครัว  - - 15,470.00 54,095.00 30,000.00 - 33.33 % 20,000.00 
(4) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง - - - 76,000.00 10,000.00 100 % 20,000.00 
(5) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  - - 61,840.00 98,492.92 100,000.00 - 10 % 90,000.00 
(6) วัสดุโฆษณาและเผยแพร่  - - - - - 100 % 5,000.00 
(7) วัสดุคอมพิวเตอร์  - - 21,500.00 33,990.00 30,000.00 0 % 30,000.00 
หมวดค่าสาธารณูปโภค - - 152,206.82 168,356.74 174,000.00  189,000.00 
(1) ค่าไฟฟ้า  - - 123,202.02 134,040.93 130,000.00 15.38 % 150,000.00 
(2) ค่าบริการโทรศัพท์ - - 3,885.06 834.60 - 100 % 5,000.00 
(3) ค่าบริการไปรษณีย์ - - 3,369.00 1,326.00 4,000.00 0 % 4,000.00 
(4) ค่าบริการสื่อสารและโทรคมมาคม - - 21,750.74 32,155.21 40,000.00 - 25 % 30,000.00 

รวมงบด าเนินงาน - - 690,377.65 1,585,265.84 2,169,510.00  1,930,000.00 
1.3  งบรายจ่ายอ่ืน        
หมวดรายจ่ายอ่ืน - - - 18,000.00 20,000.00  20,000.00 
(1) รายจ่ายอื่น (ค่าจ้างที่ปรึกษา) - - - 18,000.00 20,000.00 0 % 20,000.00 

รวมงบรายจ่ายอ่ืน - - - 18,000.00 20,000.00  20,000.00 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561 
1.4  งบเงินอุดหนุน         
หมวดเงินอุดหนุน - - 18,000.00 65,165.50 67,000.00  67,000.00 
(1) ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น - - 18,000.00 16,165.50 18,000.00 0 % 18,000.00 
(2) ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ - - - 49,000.00 49,000.00 0 % 49,000.00 

 รวมงบเงินอุดหนุน - - 18,000.00 65,165.50 67,000.00  67,000.00 
1.5  งบลงทุน         
หมวดค่าครุภัณฑ์ - - 92,810.00 126,450.00 49,900.00  60,300.00 
(1) ครุภัณฑ์ส านักงาน - - 37,820.00 126,450.00 25,900.00 132.82 % 60,300.00 
(2) ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง  - - 36,000.00 - - - - 
(3) ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ - - 18,990.00 - - - - 
(4) ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว  - - - - 24,000.00 100 % - 

รวมงบลงทุน - - 92,810.00 126,450.00 49,900.00  60,300.00 

รวมงานบริหารทั่วไป - - 6,005,698.65 7,366,107.34 8,428,030.00  8,816,090.00 

2. งานบริหารคลัง        

2.1  งบบุคลากร        
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - 1,207,364.00 1,385,215.00 1,654,000.00  1,962,000.00 
(1) เงินเดือนพนักงาน - - 855,004.00 984,740.00 1,060,000.00 22.64 % 1,300,000.00 
(2) เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงาน - - 10,000.00 3,315.00 24,000.00 108.33 % 50,000.00 
(3) เงินประจ าต าแหน่ง - - 42,000.00 42,000.00 42,000.00 0 % 42,000.00 
(4) ค่าจ้างลูกจ้างประจ า - - 156,000.00 200,040.00 220,000.00 4.55 % 230,000.00 
(5) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง - - 120,360.00 133,120.00 264,000.00 9.85 % 290,000.00 
(6) เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง - - 24,000.00 22,000.00 44,000.00 13.64 % 50,000.00 

รวมงบบุคลากร - - 1,207,364.00 1,385,215.00 1,654,000.00  1,962,000.00 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561 
2.2  งบด าเนินงาน        
หมวดค่าตอบแทน - - 80,170.00 58,120.00 215,000.00  150,000.00 
(1) ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. - - 2,000.00 - 100,000.00 - 20 % 80,000.00 
(2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ - - 3,600.00 - 5,000.00 100 % 10,000.00 
(3) ค่าเช่าบ้าน - - 71,000.00 54,600.00 100,000.00 - 50 % 50,000.00 
(4) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร - - 3,570.00 3,520.00 10,000.00 0 % 10,000.00 
หมวดค่าใช้สอย - - 46,424.00 57,160.00 230,000.00  460,000.00 
(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ - - 31,100.00 33,330.00 150,000.00 100 % 300,000.00 
(2) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 9,824.00 11,430.00 50,000.00 14 % 120,000.00 
(3) ค่าบ ารุงซ่อมแซมทรัพย์สิน - - 5,500.00 12,400.00 30,000.00 33.34 % 40,000.00 
หมวดค่าวัสดุ - - 62,395.55 64,030.15 100,000.00  100,000.00 
(1) วัสดุส านักงาน - - 15,845.55 42,680.15 50,000.00 0 % 50,000.00 
(2) วัสดุคอมพิวเตอร์ - - 46,550.00 21,350.00 50,000.00 0 % 50,000.00 
หมวดค่าสาธารณูปโภค  - - 9,881.00 6,201.00 20,000.00  20,000.00 
(1) ค่าไปรษณีย์ - - 9,881.00 6,201.00 20,000.00 0 % 20,000.00 

รวมงบด าเนินงาน - - 198,870.55 185,511.15 580,000.00  730,000.00 
2.3  งบลงทุน        
หมวดค่าครุภัณฑ์ - - 11,980.00 38,550.00 16,000.00  124,600.00 
(1) ครุภัณฑ์ส านักงาน  - - 11,980.00 38,550.00 16,000.00 67.88 % 124,600.00 

รวมงบลงทุน - - 11,980.00 38,550.00 16,000.00  124,600.00 

รวมบริหารงานคลัง - - 1,418,214.55 1,609,276.15 2,235,000.00  2,816,600.00 

รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป   - - 7,423,913.20 8,975,383.49 10,663,030.00  11,632,690.00 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน        
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับรักษาความสงบภายใน        
1.1 งบด าเนินงาน        
หมวดค่าใช้สอย - - 53,253.00 45,513.00 190,000.00  260,000.00 
(1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 53,253.00 45,513.00 190,000.00 3.68 % 260,000.00 

รวมงบด าเนินงาน - - 53,263.00 45,513.00 190,000.00  260,000.00 

1.2 งบลงทุน        
หมวดค่าครุภัณฑ ์     25,000.00  - 
(1) ครุภณัฑ์เครื่องดับเพลิง - - - - 25,000.00 100 % - 

รวมงบลงทุน - - - - 25,000.00  - 
      รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน - - 53,263.00 45,513.00 215,000.00  260,000.00 

แผนงานการศึกษา ฯ        
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา ฯ        
1.1 งบบุคลากร        
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - 349,200.00 353,970.00 1,058,400.00  1,260,000.00 
(1) เงินเดือนพนักงาน - - 246,840.00 281,810.00 450,000.00 - 11.11 % 400,000.00 
(2) เงินประจ าต าแหน่ง - - 35,000.00 42,000.00 42,000.00 0 % 42,000.00 
(3) เงินเดือนข้าราชการคร ู - - - - 351,400.00 3.69 % 481,000.00 
(4) เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง - - 30,000.00 13,120.00 180,000.00 55.55 % 280,000.00 
(5) เงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง - - 37,360.00 17,040.00 35,000.00 62.86 % 57,000.00 

รวมงบบุคลากร - - 349,200.00 353,970.00 1,227,000.00  1,260,000.00 
1.2 งบด าเนินงาน        
หมวดค่าตอบแทน - - 7,070.00 9,000.00 109,800.00  130,000.0 
(1) ค่าตอบแทนผู้ปฎิบตัิราชการอันเปน็ประโยชน์แก่ อปท.        - - - - 40,000.00 25 % 50,000.00 
(2) ค่าตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการ  - - 2,400.00 - 10,000.00 0 %  10,000.00 
(3) เงินช่วยเหลือการศึกษาบตุร - - 4,670.00 9,000.00 30,000.00 0 % 30,000.00 
(4) เงินสวัสดิการส าหรับข้าราชการครู - - - - 29,800.00 34.23 % 40,000.00 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561 
หมวดค่าใช้สอย - - 242,600.00 636,043.00 967,200.00  1,007,200.00 
(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ - - 72,600.00 167,240.00 240,000.00 16.67 % 280,000.00 
(2) รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ - - - 44,175.00 30,000.00 66.67 % 10,000.00 
(3) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 170,000.00 422,128.00 667,200.00 3.00 % 687,200.00 
(4) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม - - - 2,500.00 30,000.00 0 % 30,000.00 
หมวดค่าวัสดุ  - - 639,362.30 633,232.80 665,280.00  859,040.00 
(1) ประเภทวัสดุส านักงาน - - 7,057.00 12,050.00 30,000.00 0 % 30,000.00 
(2) ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ - - 6,600.00 2,560.00 10,000.00 0 % 10,000.00 
(3) ประเภทวัสดุอาหารเสริมนม - - 618,955.30 614,182.80 605,280.00 - 1.03 % 599,040.00 
(4) ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว - - - - 20,000.00 0 % 20,000.00 
(5) ประเภทวัสดุการศึกษาฯ  - - 5,750.00 4,440.00 - 100 % 200,000.00 

รวมงบด าเนินงาน - - 889,032.30 1,278,275.80 1,742,280.00  1,996,240.00 
1.3 งบเงินอุดหนุน        
หมวดเงินอุดหนุน - - 992,000.00 927,000.00 936,000.00  924,000.00 

(1) เงินอุดหนุนส่วนราชการ - - 992,000.00 927,000.00 936,000.00 - 1.28 % 924,000.00 

รวมงบเงินอุดหนุน - - 992,000.00 927,000.00 936,000.00  924,000.00 
1.4 งบลงทุน        
หมวดครุภัณฑ ์ - - - 1,811,050.00 88,600.00  31,500.00 

(1) ครุภณัฑ์ส านักงาน  - - - 11,050.00 28,600.00 10.14 % 31,500.00 

(2) ค่าที่ดินและสิ่งก่อสรา้ง - - - 1,800,000.00 60,000.00 - 100 %  - 

รวมงบลงทุน - - - 1,811,050.00 88,600.00  31,500.00 
รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษาฯ - - 2,230,232.30 4,370,295.80 3,825,280.00  4,211,740.00 

รวมแผนงานการศึกษาฯ - - 2,230,232.30 4,370,295.80 3,825,280.00  4,211,740.00 
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รายจ่ายจริง ประมาณการ 
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แผนงานสาธารณสุข        
1.  งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น        
1.1  งบด าเนินงาน        
หมวดค่าใช้สอย - - - 23,285.00 30,000.00  60,000.00 
(1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - - 23,285.00 30,000.00 100 % 60,000.00 
หมวดค่าวัสดุ - - - 37,000.00 10,000.00  30,000.00 
(1) ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ - - - 37,000.00 10,000.00 200 % 30,000.00 

รวมงบด าเนินงาน - - - 60,285.00 40,000.00  90,000.00 
1.2  งบเงินอุดหนุน        
(1) เงินอุดหนุนเอกชน - - - 97,500.00 195,000.00 - 100 % - 

รวมงานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น - - - 157,785.00 235,000.00  90,000.00 
รวมแผนงานสาธารณสุข - - - 157,785.00 235,000.00  90,000.00 

แผนงานสังคมสงเคราะห ์        
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห ์        
1.1  งบด าเนินงาน        
หมวดค่าใช้สอย - - 61,639.60 37,186.00 120,000.00  100,000.00 
(1) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 61,639.60 37,186.00 120,000.00 16.67 % 100,000.00 

รวมงบด าเนินงาน - - 61,639.60 37,186.00 120,000.00  100,000.00 
รวมงานงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ - - 61,639.60 37,186.00 120,000.00  100,000.00 

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ - - 61,639.60 37,186.00 120,000.00  100,000.00 

แผนงานเคหะและชุมชน        
1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน        
1.1  งบบุคลากร        
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) - - 387,627.00 395,903.00 857,020.00  1,445,800.00 

(1) เงินเดือนพนักงาน - - 387,627.00 317,003.00 654,220.00 90 % 1,243,000.00 

(2) เงินประจ าต าแหน่ง - - - 10,500.00 42,000.00 0 % 42,000.00 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561 
(3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง - - - 56,400.00 136,800.00 0 % 136,800.00 
(4) เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง - - - 12,000.00 24,000.00 0 % 24,000.00 

รวมงบบุคลากร - - 387,627.00 395,903.00 857,020.00  1,445,800.00 
1.2  งบด าเนินงาน        
หมวดค่าตอบแทน - - 39,760.00 13,490.00 87,000.00  105,000.00 
(1) ค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. - - 7,500.00 9,750.00 50,000.00 0 % 50,000.00 
(2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ - - 1,200.00 - 5,000.00 0 % 5,000.00 
(3) ค่าเช่าบ้าน - - 23,400.00 - 12,000.00 150 % 30,000.00 
(4) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร - - 7,660.00 3,740.00 20,000.00  0 % 20,000.00 
หมวดค่าใช้สอย - - 12,774.00 114,450.00 283,000.00  390,000.00 
(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ - - 7,580.00 42,290.00 73,000.00 132.88 % 170,000.00 
(2) รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 694.00 3,960.00 10,000.00 100 % 20,000.00 
(3) ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน - - 4,500.00 68,200.00 200,000.00 0 % 200,000.00 
หมวดค่าวัสดุ - - 87,443.00 117,891.00 210,000.00  215,000.00 
(1) วัสดุส านักงาน - - 19,783.00 16,474.00 20,000.00 0 % 20,000.00 
(2) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ - - 46,180.00 55,637.00 70,000.00 0 % 70,000.00 
(3) วัสดุก่อสร้าง - - 6,480.00 22,980.00 100,000.00 0 % 100,000.00 
(4) วัสดุคอมพิวเตอร์ - - 15,000.00 22,800.00 15,000.00 33.33 % 20,000.00 
(5) วัสดุอื่นๆ   - - - - 5,000.00 0 % 5,000.00 

รวมงบด าเนินงาน - - 139,977.00 245,831.00 580,000.00  710,000.00 
1.3 งบลงทุน        
หมวดค่าครุภัณฑ์ - - - 46,950.00 10,000.00  10,900.00 
(1) ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน - - - 46,950.00 10,000.00 9 % 10,900.00 

        รวมงบลงทุน - - - 46,950.00 10,000.00  10,900.00 
รวมงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวเคหะและชุมชน - - 627,604.00 688,684.00 1,447,020.00  2,166,700.00 
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รายจ่าย 
รายจ่ายจริง ประมาณการ 

ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ยอดต่าง (%) ปี 2561 
2. งานไฟฟ้าถนน        
2.1 งบลงทุน         
หมวดที่ดินละสิ่งก่อสร้าง - - 137,939.05 1,884,635.89 2,997,000.00  1,549,000.00 
(1) ประเภทค่าที่ดินละสิ่งกอ่สร้าง - - 137,939.05 1,884,635.89 2,997,000.00 - 48.31 % 1,549,000.00 

        รวมงบลงทุน - - 137,939.05 1,884,635.89 2,997,000.00  1,549,000.00 
รวมงานไฟฟ้าถนน - - 137,939.05 1,884,635.89 2,997,000.00  1,549,000.00 

รวมแผนงานเคหะและชุมชน - - 665,543.05 2,573,319.89 4,444,020.00  3,715,700.00 
แผนงานสร้างความเข้มแข็ง        
1. งานส่งเสริมเกี่ยวกับความเข้มแข็งของชุมชน         
1.1 งบด าเนินงาน        
หมวดค่าใช้สอย - - 17,150.00 221,805.00 235,000.00  90,000.00 
(1) รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการซึ่งไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 17,150.00 221,804.00 235,000.00 - 61.70 % 90,000.00 

        รวมงบด าเนินงาน - - 17,150.00 221,805.00 235,000.00  90,000.00 
รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน - - 17,150.00 221,805.00 235,000.00  90,000.00 

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน - - 17,150.00 221,805.00 235,000.00  90,000.00 
 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ        

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น        
1.1  งบด าเนินงาน        
หมวดค่าใช้สอย - - - 149,600.00 160,000.00  200,000.00 
(1) รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการซึ่งไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - - 149,600.00 160,000.00 25 % 200,000.00 

        รวมงบด าเนินงาน - - - 149,600.00 160,000.00  200,000.00 

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น - - - 149,600.00 160,000.00  200,000.00 
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2. งานกีฬาและนันทนาการ        

2.1  งบด าเนินงาน        
หมวดค่าใช้สอย - - 249,373.00 203,267.00 103,000.00  225,000.00 
(1) รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการซึ่งไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 249,373.00 203,267.00 103,000.00 118.45 % 225,000.00 
หมวดค่าวัสดุ - - 144,829.00 69,405.00 100,000.00  100,000.00 
(1) วัสดุกีฬา - - 144,829.00 69,405.00 100,000.00 0 % 100,000.00 

        รวมงบด าเนินงาน - - 394,202.00 272,672.00 203,000.00  325,000.00 
รวมงานกีฬาและนันทนาการ - - 394,202.00 272,672.00 203,000.00  325,000.00 

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ - - 394,202.00 422,272.00 363,000.00  525,000.00 
แผนงานการเกษตร        
1. งานส่งเสริมการเกษตร        
1.1 งบด าเนินงาน        
หมวดค่าใช้สอย - - - 54,550.00 20,000.00  50,000.00 
(1) รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการซึ่งไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - - 54,550.00 20,000.00 150 % 50,000.00 
หมวดค่าวัสดุ - - - 8,453.00 71,000.00  30,000.00 
(1) วัสดุการเกษตร - - - 8,453.00 71,000.00 - 57.75 % 30,000.00 

        รวมงบด าเนินงาน - - - 63,003.00 91,000.00  80,000.00 
2. งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้        
2.1  งบด าเนินงาน        
หมวดค่าใช้สอย - - 3,400.00 700.00 30,000.00  30,000.00 
(1) รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏบิัตริาชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ - - 3,400.00 700.00 30,000.00 0 % 30,000.00 

        รวมงบด าเนินงาน - - 3,400.00 700.00 30,000.00  30,000.00 
รวมงานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ - - 3,400.00 700.00 30,000.00  30,000.00 

รวมแผนงานการเกษตร - - 3,400.00 63,703.00 121,000.00  110,000.00 
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แผนงานงบกลาง        
1. งานงบกลาง        
1.1  งบกลาง        
งบกลาง - - 187,759.00 773,064.00 9,770,370.00  10,256,870.00 
(1) เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา - - - 400,000.00 400,000.00 0 % 400,000.00 
(2) เงินส ารองจ่าย - - - 55,000.00 500,000.00 1.15 % 505,750.00 
(3) เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ - - - - 6,487,200.00 6.66 % 6,919,200.00 
(4) เบี้ยยังชีพผู้พิการ - - - - 2,064,000.00 3.05 % 2,127,000.00 
(5) เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น - - 113,530.00 141,000.00 144,917.00 3.45 % 149,920.00 
(6) เงินสมทบกองทุนประกันสังคม - - 3,237.00 36,088.00 94,253.00 - 20.43 % 75,000.00 
(7) รายจ่ายตามข้อผูกผัน (เงินสมทบกองทุนประกันสุขภาพ) - - 70,992.00 140,976.00 80,000.00 0 % 80,000.00 

  รวมงบกลาง - - 187,759.00 773,064.00 9,770,370.00  10,256,870.00 

รวมงานงบกลาง - - 187,759.00 773,064.00 9,770,370.00  10,256,870.00 

รวมแผนงานงบกลาง - - 187,759.00 773,064.00 9,770,370.00  10,256,870.00 

รวมทุกแผนงาน - - 11,134,592.15 17,640,327.18 29,991,700.00  30,992,000.00 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

ส่วนที่ 3 

รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย  

ประจ าปี พ.ศ. 2561 

 
 

ของ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

อ าเภอบัวใหญ่  จังหวดันครราชสีมา
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  2561  

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา      

      ..........................................................................................   
 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  (ประจ า)  จ านวน  30,992,000บาท  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษี
จัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น 

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110) รวม 11,632,690 บาท 

1. งานบริหารงานทั่วไป (00111) รวม   8,816,090   บาท 
งบบุคลากร รวม   6,738,790   บาท 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม   3,089,520   บาท 
1) ประเภทเงินเดือนนายก/รองนายก จ านวน  514,080   บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
จ านวน 2 คน (ส านักงานปลัด) 
 

2) ประเภทเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน    42,120   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งแก่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน และรองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน   (ส านักงานปลัด) 
 

3) ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ านวน     42,120  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษแก่นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  จ านวน 1 คน และรองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล จ านวน 2 คน (ส านักงานปลัด) 
 

4) ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน     86,400  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน  (ส านักงานปลัด) 
 

5) ประเภทเงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 2,404,800 บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล (ส านักงานปลัด)  
ประกอบด้วย 
 

(1) ค่าตอบแทนประธานสภา  อบต.   เป็นเงิน  134,640 บาท 
(2) ค่าตอบแทนรองประธานสภา  อบต.   เป็นเงิน   110,160   บาท 
(3) ค่าตอบแทนเลขานุการสภา  อบต.   เป็นเงิน     86,400  บาท 
(4) ค่าตอบแทนสมาชิกสภา  อบต. จ านวน  24  คน เป็นเงิน          2,073,600   บาท 
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หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม     3,649,270  บาท 

1) ประเภทเงินเดือนพนักงาน จ านวน 2,639,270  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 
ให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 8 อัตรา ได้แก่ ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (นักบริหารงาน อบต.) หัวหน้า
ส านักงานปลัด (นักบริหารงานทั่วไป)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  นักทรัพยากรบุคคล นักพัฒนาชุมชน นัก
จัดการงานทั่วไป นักวิชาการสาธารณสุข เจ้าพนักงานธุรการ  (ส านักงานปลัด) 
 

2) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน 84,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล (นักบริหารงาน อบต. ระดับ 8) เดือนละ  
7,000  บาท  จ านวน  12  เดือน  (ส านักงานปลัด) 
 

3) ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน   126,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งให้กับพนักงานส่วนต าบลจ านวน 2  อัตราได้แก่  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงาน อบต. ระดับ 8)  เดือนละ  7,000  บาท  จ านวน  12  เดือน และหัวหน้าส านักงานปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป) เดือนละ 3,500 บาทจ านวน  12  เดือน  (ส านักงานปลัด) 
 

4) ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน   700,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ ผู้ช่วย
เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  พนักงานขับรถยนต์ และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 2 อัตรา ได้แก่ คนงานทั่วไป 
นักการภารโรง  (ส านักงานปลัด) 
 

5) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน   100,000  บาท     
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 3 อัตรา ได้แก่ ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
ธุรการ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน  พนักงานขับรถยนต์ และพนักงานจ้างทั่วไป จ านวน 2 อัตรา ได้ แก่ 
คนงานทั่วไป นักการภารโรง (ส านักงานปลัด) 

 

งบด าเนินการ รวม    1,930,000   บาท  
หมวดค่าตอบแทน รวม      290,000   บาท 

1) ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ านวน 50,000    บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ค่าตอบแทน อปพร. และค่าตอบแทนส าหรับผู้ปฏิบัติงาน
อันเป็นประโยชน์ให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบล ฯลฯ (ส านักงานปลัด) 
 

2) ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน     10,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง (ส านักงานปลัด) 
 

3) ประเภทค่าเช่าบ้าน จ านวน   200,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล (ส านักงานปลัด) 
 

4) ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน     30,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบลและผู้มีสิทธิเบิก ตามท่ีกฎหมายก าหนด   
(ส านักงานปลัด) 
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หมวดค่าใช้สอย รวม    1,196,000  บาท     
1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ รวม      461,000  บาท   

(1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จ านวน    80,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม หรือค่าลงทะเบียนในราชการองค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  ค่าธรรมเนียมศาล  
ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนต าบลหรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลไปฝึกอบรมสัมมนา  
ฯลฯ  (ส านักงานปลัด)   

(2) ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน   381,000  บาท     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างท าของ เช่น ค่าจ้างท าป้ายประชาสัมพันธ์ สื่อประชาสัมพันธ์ อบต. (website) ใบปลิว 
แผ่นพับ วารสารรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี ค่าจ้างเหมาสูบน้ า ค่าจ้างเหมาพ่นหมอกควันก าจัดยุงลาย 
ค่าจ้างเหมายามรักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการบริการในการจัดท าของ  ค่าหนังสือราชการ  ค่ารับ
วารสาร ค่าถ่ายเอกสารเย็บเล่มเข้าปกหนังสือ ค่าจ้างบริการอ่ืนที่จ าเป็น  ฯลฯ เป็นต้น (ส านักงานปลัด) 

2) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ รวม        30,000  บาท   
(1) ค่ารับรองต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล จ านวน     10,000  บาท                                                                      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองต้อนรับบุคคลและคณะบุคคล  (ส านักงานปลัด) 
(2) ค่าเลี้ยงรับรอง จ านวน     20,000  บาท   

เพ่ือเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่น  หรือคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง
ตามกฎหมาย  หรือตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุมระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือ
เอกชนบุคคล (ส านักงานปลัด) 

3) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆรวม     655,000  บาท  
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่างประเทศ จ านวน     60,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศและต่างประเทศส าหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ 
ค่าเช่าที่พัก และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนต าบล 
ลูกจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ฯลฯ  (ส านักงานปลัด) 

(2) ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ านวน   500,000  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินและผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน กรณีครบวาระตามที่คณะกรรมการการเลือกก าหนดหรือสั่งให้มีการเลือกตั้ง  
(ส านักงานปลัด) 

(3) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี ประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล จ านวน     25,000  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี ประชาคมหมู่บ้าน/ต าบล โครงการ อบต.เคลื่อนที่ พบ
ประชาชน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็น ฯลฯ ถือ
ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0891.4/ว856 ลงวันที่ 12 มีนาคม  2553  (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)  (ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางท่ี 7.3 ข้อ 410) (ส านักงานปลัด) 

(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการจัดกิจกรรมการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม จ านวน     20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม ส าหรับผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาข้าราชการ  
พนักงานส่วนท้องถิ่น เด็กและเยาวชน ตลอดจนประชาชนทั่วไป เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุที่จ าเป็น ฯลฯ  (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)  (ยุทธศาสตร์ที่ 4 
แนวทางท่ี 4.2 ข้อ 306) (ส านักงานปลัด) 
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(5) ค่าใช้จ่ายโครงการคลองสวยน้ าใสปรับภูมิทัศน์ล าห้วยในพื้นที่ต าบลดอนตะหนินจ านวน  30,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการคลองสวยน้ าใส ปรับภูมิทัศน์ล าห้วยในเขตพ้ืนที่ต าบลดอนตะหนิน เช่น ค่า
ป้ายโครงการ ค่าน้ าดื่ม ค่าอาหาร ค่าวัสดุหรือค่าใช้จ่ายอย่างอ่ืนที่จ าเป็นต้องใช้ตามโครงการ ฯลฯ (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) (ยุทธศาสตร์ที่ 6 แนวทางท่ี 6.2 ข้อ 345) (ส านักงานปลัด) 

(6) ค่าใช้จ่ายโครงการ Big Cleaning  Day จ านวน     20,000  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ Big Cleaning  Day   ในการท าความสะอาดพ้ืนที่ในเขตต าบลดอนตะ
หนิน  หรือสถานที่สาธารณะในเขตพ้ืนที่ต าบลดอนตะหนิน  เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าน้ าดื่ม ค่าอาหาร ค่าวัสดุ
หรือค่าใช้จ่ายอย่างอ่ืนที่จ าเป็นต้องใช้ตามโครงการ ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)    
(ยุทธศาสตร์ที่ 6 แนวทางท่ี 6.2 ข้อ 346) (ส านักงานปลัด) 
 

4) ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน จ านวน     50,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา  หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  ที่อยู่ในความดูแลรับผิดชอบหรือเป็นทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนต าบล  เช่น  รถยนต์ส่วนกลาง  รถจักรยานยนต์  คอมพิวเตอร์  เครื่องถ่ายเอกสาร  ปรับปรุงเครื่อง
เสียง หรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ๆ  เช่น  วัสดุอื่น ๆ ฯลฯ  (ส านักงานปลัด) 
 

หมวดค่าวัสดุ รวม       255,000  บาท 
1) ประเภทวัสดุส านักงาน จ านวน     80,000  บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุส านักงานและสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ แผงปิดประกาศ 
พระบรมฉายาลักษณ์ ผ้าม่าน แบบพิมพ์  ฯลฯ (ส านักงานปลัด) 
 

2) ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน   10,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า ฟิวส์ ปลั๊ก สายไฟฟ้า ฯลฯ ส าหรับทดแทนหรือซ่อมแซมเอง
ในส านักงานขององค์การบริหารส่วนต าบล (ส านักงานปลัด) 
 

3) ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน    20,000   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ ในส านักงาน เช่น แปรง ไม้กวาด สบู่ ผงซักฟอก แปรงถูพ้ืน ชุดถ้วยกาแฟ 
ฯลฯ (ส านักงานปลัด) 
 

4) ประเภทวัสดุยานพาหนะขนส่ง จ านวน    20,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุ ยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี่ หัวเทียน ฯลฯ เพ่ือจ่ายเป็นค่า
แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน หม้อน้ ารถยนต์  ฯลฯ  (ส านักงานปลัด) 
 

5) ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน    90,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ ามันเบนซิน น้ ามันดีเซล น้ ามันเครื่อง น้ ามัน 2 ที ฯลฯ ใช้กับ
ยานพาหนะขององค์การบริหารส่วนต าบล รวมทั้งเครื่องจักรอ่ืนที่เป็นขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น  รถยนต์  
รถจักรยานยนต์ เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ (ส านักงานปลัด) 
 

6) ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ านวน    5,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์ พู่กันและสี ฟิล์ม ฯลฯ  (ส านักงานปลัด) 
 

7) ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน    30,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ หมึกเติม สายพ่วง โปรแกรมคอมพิวเตอร์และ อื่นๆ ที่
เกี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์  (ส านักงานปลัด) 
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หมวดค่าสาธารณูปโภค รวม     189,000   บาท   
1) ประเภทค่าไฟฟ้า จ านวน  150,000   บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลและสิ่งก่อสร้างที่อยู่ในความดูแลขององค์การ
บริหารส่วนต าบล และค่าบริการตรวจสอบ แก้ไขไฟฟ้าในกรณีที่ไฟฟ้าขัดข้อง (ส านักงานปลัด) 

2) ประเภทค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน      5,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ส าหรับที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล (ส านักงานปลัด) 

3) ประเภทค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน     4,000    บาท   
เพ่ือจ่ายค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซื้อดวงตราไปรษณีย์ยากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ฯลฯ (ส านักงานปลัด) 

4) ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน   30,000    บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้บริการอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับโครงการให้บริการอินเตอร์เน็ตต าบล รวมถึงอินเทอร์เน็ต
การ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ เช่นค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าสัญญาณดาวเทียมเป็นต้น และให้หมายรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้
ใช้บริการดงักล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใช้บริการ (ส านักงานปลัด) 

งบรายจ่ายอ่ืน รวม       20,000   บาท 
หมวดรายจ่ายอ่ืน รวม       20,000   บาท  
1) ประเภทรายจ่ายอ่ืน จ านวน   20,000   บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างท่ีปรึกษาท่ีเป็นกลาง  เพ่ือส ารวจความพึงพอใจของผู้มารับบริการจากองค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนตะหนิน (ส านักงานปลัด)      

งบเงินอุดหนุน รวม       67,000   บาท 
หมวดเงินอุดหนุน รวม       67,000   บาท   
1) ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน   18,000   บาท  

(1) อุดหนุนองค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่ จ านวน   18,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนต าบลบัวใหญ่   ตามโครงการสนับสนุนการบริหารศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารการซื้อการจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลระดับอ าเภอ  เป็นเงิน 18,000 บาท (สถานที่
กลางการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น) อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา ประจ าปี
งบประมาณ 2561  ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0808.2/ว 3612 ลงวันที่ 
24  มิถุนายน  2559    ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป   (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-
2564)    ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางท่ี 7.1 ข้อ 317) 

 

2) ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ รวม       49,000    บาท  
1) อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบัวใหญ่ จ านวน   40,000   บาท

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบัวใหญ่ในการจัดงานประเพณีบัวไหมบัวใหญ่  ประจ าปี 
2561 เป็นเงิน  40,000 บาท ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0808.2/ว 3612 
ลงวันที่ 24  มิถุนายน  2559 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)    ยุทธศาสตร์ที่ 4 
แนวทางท่ี 4.2 ข้อ 272) (ส านักงานปลัด) 
 
 
 



- 44 – 
 

 

(2) อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบัวใหญ่ จ านวน     9,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภอบัวใหญ่ ในการจัดงานรัฐพิธีและงานราชพิธีที่ส าคัญประจ าปี 
2561  เป็นเงิน 9,000 บาท ปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่  มท 0808.2/ว 3612 
ลงวันที่ 24  มิถุนายน  2559   (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)    ยุทธศาสตร์ที่ 4 
แนวทางท่ี 4.2 ข้อ 274) (ส านักงานปลัด) 
 

งบลงทุน รวม       60,300    บาท  
หมวดครุภัณฑ์ รวม       60,300    บาท   
1) ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน รวม  60,300    บาท 

(1) ค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาวด า (จ านวน 1 เครื่อง) ตั้งไว้ราคา  3,300    บาท  
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า600x600 dpi,ความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า18หน้าต่อนาที 
- มีหน่วยความจ า (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB,มีช่องเชื่อมต่อแบบ Parallel หรือ USB 2.0 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น 
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ประจ าปี พ.ศ. 2560 ณ วันที่ 21 เมษายน 2560) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางท่ี 7.2 ข้อ 373) 
 

(2) ค่าจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรมขนาด 24 นิ้ว ตั้งไว้ราคา  15,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลมอุตสาหกรรม  จ านวน  6  ตัว ขนาด 24 นิ้ว ตัวละ 2,500  บาท เนื่องจากไม่ได้
ก าหนดไว้ในบัญชีราคาครุภัณฑ์  จึงจัดหาตามราคาที่สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่ มท. 0313.4/ว 
2047  ลงวันที่  25  มิถุนายน  2539 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 7 
แนวทางท่ี 7.1 ข้อ 381) 
 
 

(3) ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีนวม ตั้งไว้ราคา  20,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีนวม  จ านวน  40  ตัว ตัวละ 500  บาท เนื่องจากไม่ได้ก าหนดไว้ในบัญชีราคา
ครุภัณฑ์  จึงจัดหาตามราคาที่สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่ มท. 0313.4/ว 2047  ลงวันที่  25  
มิถุนายน  2539 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)    ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางที่ 7.1 ข้อ 
386) 
 

(4) ค่าจัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์ (ขนาด กว้าง 60 x ยาว 150 x สูง 75) ตั้งไว้ราคา  22,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพับอเนกประสงค์ จ านวน 20  ตัว ตัวละ 1,100  บาท เนื่องจากไม่ได้ก าหนดไว้ใน
บัญชีราคาครุภัณฑ์  จึงจัดหาตามราคาที่สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่ มท. 0313.4/ว 2047  ลงวันที่  
25  มิถุนายน  2539 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)    ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางที่ 7.1 
ข้อ 384) 
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2. งานบริหารงานคลัง (00113) รวม     2,816,600  บาท  
งบบุคลากร รวม     1,962,000  บาท 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม     1,962,000  บาท 
1) ประเภทเงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,300,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 
จ านวน  5  อัตรา  ได้แก่  ผู้อ านวยการกองคลัง  นักวิชาการเงินและบัญชี  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี   เจ้า
พนักงานจัดเก็บรายได้  เจ้าพนักงานพัสดุ  (กองคลัง) 
 

2) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงาน จ านวน    50,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวและเงินเพ่ิมตามคุณวุฒิการศึกษาให้แก่พนักงานส่วนต าบล  (กองคลัง) 
  

3) ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน    42,000   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผู้บริหารที่มีสิทธิ์ได้รับตามที่กฎหมายก าหนด ดังนี้เงินประจ าต าแหน่ง
ผู้อ านวยการกองคลัง  จ านวน  42,000  บาท  เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองคลัง  เดือนละ  
3,500  บาท  จ านวน  12  เดือน (กองคลัง)  
 

4) ประเภทค่าจ้างประจ า จ านวน   230,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างประจ าให้แก่ลูกจ้างประจ าต าแหน่งเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  จ านวน  1  อัตราพร้อมเงิน
ปรับปรุงประจ าปี (กองคลัง) 
 

5) ประเภทค่าจ้างช่ัวคราว จ านวน   290,000  บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างชั่วคราวให้กับพนักงานตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้   จ านวน 2 อัตรา  พร้อมเงินปรับปรุงประจ าปี (กองคลัง) 
 

6) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน     50,000  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  ได้แก่ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ 
ต าแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้   จ านวน 2 อัตรา  (กองคลัง)  
 

งบด าเนินงาน รวม       730,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทน รวม       150,000  บาท 
1) ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ านวน 80,000  บาท    

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนส าหรับผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์ให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบล เช่น เป็น
ค่าตอบแทนคณะกรรมการเปิดซองสอบราคา และเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่พนักงานส่วน
ต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบล (กองคลัง) 
 

2) ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน     10,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบลและลูกจ้าง (กองคลัง) 
 

3) ประเภทค่าเช่าบ้าน จ านวน   50,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่มีสิทธิ์ได้รับตามที่กฎหมายก าหนด  (กองคลัง)  
 

4) ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน    10,000  บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้มีสิทธิ์ได้รับตามท่ีกฎหมายก าหนด (กองคลัง)  
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หมวดค่าใช้สอย รวม       460,000  บาท 
1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ รวม       300,000  บาท   

(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน    50,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  หรือค่าลงทะเบียนในราชการองค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  ค่าธรรมเนียมศาล  
ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนต าบลหรือลูกจ้างของพนักงานส่วนต าบล (กองคลัง) 

(2) ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน  250,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เช่น  ค่าจ้างเหมาบริการในการจัดท าของ  ค่าหนังสือราชการ ค่ารับวารสาร   
ค่าจ้างบริการอ่ืนที่จ าเป็น  ฯลฯ (กองคลัง) 
 

2) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆรวม     120,000  บาท   
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน     20,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง   ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ของพนักงานส่วนต าบล  ฯลฯ (กองคลัง) 

(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน   100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ระยะที่ 1 ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนตะหนิน เช่น ค่าจ้างเหมาสแกนภาพระหว่างแผนที่พร้อมคัดลอกข้อมูลที่ดินและค่าใช้จ่ายอย่างอ่ืนที่
เกี่ยวกับการจัดท าโครงการส ารวจเร่งรัดการจัดเก็บภาษี (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางท่ี 7.3 ข้อ 408) (กองคลัง) 

3) ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม รวม         40,000   บาท     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา  หรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  ที่อยู่ในความดูและรับผิดชอบ  หรือเป็นทรัพย์สินของ
องค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  คอมพิวเตอร์  ฯลฯ (กองคลัง) 
 

หมวดค่าวัสดุ รวม      100,000  บาท 
1) ประเภทวัสดุส านักงาน จ านวน     50,000  บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ   เครื่องเขียน  แบบพิมพ์ ฯลฯ (กองคลัง) 
2) ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน     50,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  ตลับผงหมึก  สายเคเบิล  โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  (กองคลัง)   
 

หมวดค่าสาธารณูปโภค รวม        20,000   บาท   
1) ประเภทค่าไปรษณีย์ จ านวน   20,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ค่าโทรเลข ดวงตราไปรษณีย์ยากร ฯลฯ  (กองคลัง) 
 

งบการลงทุน รวม    124,600   บาท  
หมวดค่าครุภัณฑ์ รวม      124,600   บาท 
1) ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน รวม       124,600   บาท 

(1) ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก 2 บาน  มอก. จ านวน     16,000  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็ก 2 บาน มอก.  จ านวน 2 หลังๆละ  8,000  บาท รวมเป็นเงิน  16,000  บาท  
เนื่องจากไม่ได้ก าหนดไว้ในบัญชีราคาครุภัณฑ์ จึงจัดหาตามราคาที่สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่ มท. 
0313.4/ว 2047  ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2539 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางท่ี 7.1 ข้อ 352) (กองคลัง) 
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(2) ค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ จ านวน    108,600  บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  ชนิดตั้งพ้ืนหรือชนิดแขวน  (มีระบบฟอกอากาศ)  ขนาด 26,000  
บีทียู จ านวน 3 เครื่องๆละ  36,200  บาท รวมเป็นเงิน  108,600  บาท  ตามที่ก าหนดไว้ในบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ปี 2560 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางที่ 
7.2 ข้อ 397) (กองคลัง) 
 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) รวม      260,000   บาท   

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) รวม      260,000   บาท   
งบด าเนินงาน รวม      260,000   บาท 

หมวดค่าใช้สอย รวม 260,000   บาท     

1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจ านวน 260,000  บาท  
(1) ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติภัยทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาลสงกรานต์  

 จ านวน    50,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตั้งจุดให้บริการประชาชนในช่วงเทศกาลปีใหม่ และวันสงกรานต์ และรักษาความ
สงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในต าบล  ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0804.5/ว1634 ลงวันที่ 22 กันยายน 2557และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ 
มท 0801.4/ว668 ลงวันที่ 27 มีนาคม 2560 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนวทางท่ี 3.3 ข้อ 257) (ส านักงานปลัด) 

(2) ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จ านวน   10,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามกิจกรรมป้องการและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ เช่น การ
รณรงค์ การประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ที่เกิดขึ้น ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ  ฯลฯ 
ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว1102 ลงวันที่ 1  
กรกฎาคม 2557และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2378 ลงวันที่ 3 
พฤศจิกายน 2558  (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนวทางที่ 3.3 ข้อ 
256) (ส านักงานปลัด) 

(3) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (หลักสูตรจัดตั้ง) จ านวน  200,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(หลักสูตรจัดตั้ง) เช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆค่าป้ายโครงการ  และค่าตัดชุด อปพร.  
ฯลฯ ถือปฏิบัติ ตามหนังสือที่ มท.0808.3/ ว 1024 ลว. 23 มี.ค. 47 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 
2561 – 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนวทางท่ี 3.3 ข้อ 259) (ส านักงานปลัด) 
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แผนงานการศึกษา (00210) รวม   4,211,740   บาท   

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา (00211) รวม   4,211,740   บาท   
งบบุคลากร รวม   1,260,000    บาท 

หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม   1,260,000   บาท   
1) ประเภทเงินเดือนพนักงาน จ านวน  400,000   บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 
จ านวน 1 อัตรา ได้แก่ ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ  (กองการศึกษาฯ) 

2) ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน   42,000   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งของผู้บริหาร ที่มีสิทธิ์ได้รับตามท่ีกฎหมายก าหนด ต าแหน่งนักบริหารการศึกษา 
เดือนละ 3,500 บาท (กองการศึกษาฯ) 
 

3) เงินเดือนข้าราชการครู จ านวน  481,000   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ครูและครูผู้ดูแลเด็ก ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย ประจ าปีพร้อมเงิน
ปรับปรุงเงินเดือนจ านวน 2 อัตรา ได้แก่ ครูและครูผู้ดูแลเด็ก (กองการศึกษาฯ) 
 

4) ประเภทเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน  280,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย จ านวน 1 อัตรา 
ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา (กองการศึกษาฯ) 

5) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน   57,000   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย จ านวน 
1 อัตรา ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จ านวน 1 อัตรา (กองการศึกษาฯ) 

 

งบด าเนินงาน รวม    1,996,240   บาท 
หมวดค่าตอบแทน รวม      130,000   บาท 
1) ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ านวน 50,000   บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนส าหรับผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์ให้กับองค์การบริหารส่วนต าบล และเงินประโยชน์
ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ ให้แก่พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการครู และพนักงานจ้างตามภารกิจ ของกอง
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   (กองการศึกษาฯ) 

2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน    10,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงานส่วนต าบล ข้าราชการครู และพนักงานจ้าง
ตามภารกิจของส่วนการศึกษาฯ (กองการศึกษาฯ) 

3) ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน    30,000   บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนต าบลผู้มีสิทธิ์ได้รับตามที่กฎหมายก าหนด (กอง
การศึกษาฯ) 

4) ประเภทเงินค่าสวัสดิการส าหรับข้าราชการครู จ านวน    40,000   บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเล่าเรียนบุตรของข้าราชการครู ตั้งจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2549  (กองการศึกษาฯ) 
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หมวดค่าใช้สอย รวม   1,007,200   บาท     
1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน  280,000   บาท  

(1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จ านวน    30,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  หรือค่าลงทะเบียนในราชการองค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  ค่าธรรมเนียมศาล  
ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนต าบล ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ)   
 

(2) ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน  250,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในกิจการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านทองหลางน้อย  เช่น  จ้างเหมาท าความ
สะอาด ฯลฯ และ ค่าจ้างเหมาบริการในการจัดท าของ  ค่าหนังสือราชการ ค่ารับวารสาร ค่าจ้างบริการอ่ืนที่
จ าเป็น  ฯลฯ  (กองการศึกษาฯ) 
 

2) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ รวม      10,000    บาท 
(1) ค่าเลี้ยงรับรอง จ านวน    10,000   บาท   

เพ่ือเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมคณะกรรมการ  หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย  หรือ
ตามระเบียบ  หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการประชุม  ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชนบุคคล หรือเลี้ยง
รับรองพิธีการต่างๆ ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
 

3) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆรวม    687,200   บาท 
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน    20,000   บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงค่าที่พัก  ค่าพาหนะ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ 
ของพนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  ครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯลฯ (กองการศึกษาฯ)  

(2) ค่าของขวัญ หรือเงินรางวัล จ านวน      5,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้   และพวง
มาลา ส าหรับพิธีการวันส าคัญต่างๆ ตามวาระและโอกาส ฯลฯ (กองการศึกษาฯ)  

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน  442,200   บาท   
(ก) ค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย จ านวน  328,300   

บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันส าหรับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย 
จ านวน 67 คนๆ ละ 20 บาท/วัน จ านวน 245  วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3301  ลงวันที่ 14 มิถุนายน  2560 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1 ข้อ 271) (กองการศึกษาฯ) 

(ข) ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ส าหรับเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย 
จ านวน 113,900 บาท เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ สื่อการเรียนการสอน วัสดุการศึกษาและเครื่องเล่น
พัฒนาการเด็ก จ านวน 67  คนๆละ 1,700  บาทตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด 
ที่ มท 0816.2/ว 3301  ลงวันที่ 14 มิถุนายน 2560 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1 ข้อ 275) (กองการศึกษาฯ) 

(4) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการฝึกศึกษานอกห้องเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย จ านวน  40,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการน าเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อยไปฝึกศึกษานอก
ห้องเรียน ได้แก่ ค่าจ้างเหมารถ ค่าอาหารกลางวันและน้ าดื่ม ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1 ข้อ 273) (กองการศึกษาฯ) 
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(5) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการจัดกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน  20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย เช่น วันแม่ 
วันพ่อ วันไหว้ครู วันเด็ก ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางที่ 
4.1 ข้อ 276) (กองการศึกษาฯ) 

(6) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการสงเคราะห์รถรับส่งเด็กนักเรียน จ านวน  160,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างรถรับส่งเด็กนักเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย สังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนตะหนิน ที่มีฐานะยากจนควรแก่การสงเคราะห์ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1 ข้อ 273) (กองการศึกษาฯ) 

4) ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม ทรัพย์สิน จ านวน   30,000   บาท     
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมอาคาร สถานที่ วัสดุ ครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ ตู้ โต๊ะ รั้วและ
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ และทรัพย์สินอื่น  ฯลฯ ของส่วนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (กองการศึกษาฯ) 

หมวดค่าวัสดุ รวม    859,040    บาท 
1) ประเภทวัสดุส านักงาน จ านวน   30,000    บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ  เช่นกระดาษ แฟ้ม ปากกาเครื่องเขียน แบบพิมพ์ ฯลฯ (กองการศึกษาฯ) 
   

2) ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน   10,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หัวพิมพ์ หรือแถวพิมพ์ ตลับผงหมึก โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ฯลฯ (กอง
การศึกษาฯ) 
 

3) ประเภทค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) รวม     599,040   บาท  
(1) วัสดุอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนในเขตพื้นที่ จ านวน  459,680   บาท      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) โรงเรียนในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ จ านวน 4 โรงเรียน อัตราคนละ 8 บาท/
คน/วัน จ านวน 260 วัน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. โรงเรียนบ้านทองหลางน้อย จ านวน   99 คน ตั้งไว้   205,920 บาท 
2. โรงเรียนบ้านกระเบื้อง  จ านวน   57 คน   ตั้งไว้   118,560 บาท 
3. โรงเรียนบ้านกู่   จ านวน   24 คน ตั้งไว้     49,920 บาท 
4. โรงเรียนบ้านโคกน้อย  จ านวน   41 คน   ตั้งไว้     85,280 บาท 

โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป อัตราคนละ 7.37 บาท ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3301  ลงวันที่ 14  มิถุนายน  2560  และตั้งจ่ายจากเงินรายได้เพ่ิม อัตราคนละ 
0.63 บาท (ข้อมูล  ณ  10  มิ.ย. 60)” (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่  4 
แนวทางท่ี  4.1   ข้อ 270) (กองการศึกษาฯ)  

(2) วัสดุอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย จ านวน  139,360 บาท         
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอาหารเสริม(นม) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย จ านวน 1 แห่ง  อัตรา
คนละ 8 บาท/คน/วัน จ านวน 260 วัน จ านวนเด็ก  67 คน  โดยตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป อัตรา
คนละ 7.37 บาท  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3301  
ลงวันที่ 14  มิถุนายน 2560 และตั้งจ่ายจากเงินรายได้เพ่ิมอัตราคนละ 0.63 บาท (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1  ข้อ 270)  (กองการศึกษาฯ) 
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4) ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว จ านวน    20,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ แป้ง สบู่ แปรงสีฟัน  ผ้าเช็ดหน้าฯลฯ ส าหรับใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย
(กองการศึกษาฯ) 

5) ประเภทวัสดุการศึกษา จ านวน  200,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการศึกษา สื่อการเรียนการสอนและเครื่องเล่นพัฒนาการปฐมวัยตลอดจนอุปกรณ์อ่ืนๆ  
ส าหรับใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อย (กองการศึกษาฯ)   

งบเงินอุดหนุน รวม    924,000   บาท 
หมวดเงินอุดหนุน รวม    924,000   บาท 
1) ประเภทอุดหนุนส่วนราชการ รวม     924,000   บาท   

(1) อุดหนุนสนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กับโรงเรียน จ านวน 884,000   บาท     
เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางให้กับโรงเรียนในเขตพ้ืนที่ต าบลดอนตะหนิน จ านวน 4  โรงเรียน  

1. โรงเรียนบ้านทองหลางน้อย จ านวน   99 คน ตั้งไว้   396,000 บาท 
2. โรงเรียนบ้านกระเบื้อง  จ านวน   57 คน   ตั้งไว้   228,000 บาท 
3. โรงเรียนบ้านกู่   จ านวน   24 คน ตั้งไว้     96,000 บาท 
4. โรงเรียนบ้านโคกน้อย  จ านวน   41 คน   ตั้งไว้    164,000 บาท 

ในอัตราคนละ 20 บาท/วัน จ านวน 200 วัน ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0816.2/ว 3301  ลงวันที่ 14  มิถุนายน  2560  “ทั้งนี้  จะเบิกจ่ายต่อเมื่อได้รับการจัดสรรจากกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น” (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่  4 แนวทางท่ี  
4.1 ข้อ 271)  (กองการศึกษาฯ) 

(2) อุดหนุนโรงเรียนบ้านทองหลางน้อย จ านวน   20,557    บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการน าเด็กนักเรียนของโรงเรียนบ้านทองหลางน้อยไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
เช่น ค่าจ้างเหมารถ ค่าอาหารกลางวันและน้ าดื่ม ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)    
ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1 ข้อ 283)  (กองการศึกษาฯ) 

(3) อุดหนุนโรงเรียนบ้านโคกน้อย จ านวน   6,534   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการน าเด็กนักเรียนของโรงเรียนบ้านโคกน้อยไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เช่น 
ค่าจ้างเหมารถ ค่าอาหารกลางวันและน้ าดื่ม ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)    
ยุทธศาสตร์ที่  4 แนวทางท่ี  4.1 ข้อ 286)  (กองการศึกษาฯ) 

(4) อุดหนุนโรงเรียนบ้านกู่ จ านวน   3,825   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการน าเด็กนักเรียนของโรงเรียนบ้านกู่ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เช่น ค่าจ้าง
เหมารถ ค่าอาหารกลางวันและน้ าดื่ม ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 
แนวทางท่ี  4.1 ข้อ 285) (กองการศึกษาฯ) 

(5) อุดหนุนโรงเรียนบ้านกระเบื้อง จ านวน   9,084   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการน าเด็กนักเรียนของโรงเรียนบ้านกระเบื้องไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เช่น 
ค่าจ้างเหมารถ ค่าอาหารกลางวันและน้ าดื่ม ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) 
ยุทธศาสตร์ที่  4 แนวทางท่ี  4.1 ข้อ 284)  (กองการศึกษาฯ)  
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งบการลงทุน รวม       31,500   บาท 
 

หมวดค่าครุภัณฑ์ รวม       31,500   บาท 
1) ประเภทค่าครุภัณฑ์ส านักงาน จ านวน    31,500   บาท 

(1) ค่าจัดซื้อโต๊ะส าหรับรับประทานอาหารเด็กปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน    31,500   บาท 
จัดซื้อโต๊ะเอนกประสงค์ โต๊ะอนุบาลหน้าขาวพร้อมม้านั่งยาว ขนาดโต๊ะ 60x180x55 เซนติเมตร,ขนาดม้า
นั่ง 30x180x35 เซนติเมตร ส าหรับให้เด็กปฐมวัยของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทองหลางน้อยใช้ในการ
รับประทานอาหาร จ านวน  9 ชุดๆละ 3,500 บาท รวมเป็นเงิน 31,500 บาท เนื่องจากไม่ได้ก าหนดไว้ใน
บัญชีราคาครุภัณฑ์  จึงจัดหาตามราคาที่สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่ มท. 0313.4/ว 2047  ลงวันที่  
25  มิถุนายน  2539 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1  ข้อ 
294)  (กองการศึกษา ฯ) 

แผนงานสาธารณสุข (00220) รวม       90,000    บาท 

1. งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223) รวม       90,000    บาท 
งบด าเนินงาน รวม       90,000    บาท 

หมวดค่าใช้สอย รวม       60,000   บาท     
1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจ านวน  60,000   บาท     

(1) ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์และป้องกันโรคไข้เลือดออก จ านวน   20,000    บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการรณรงค์และป้องกันโรคดังกล่าว ค่าใช้จ่ายต่างๆอาทิเช่นค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯ (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางท่ี 5.2  ข้อ 331)  (ส านักงานปลัด) 

(2) ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์และป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า และโรคระบาดอื่นๆ จ านวน  20,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการรณรงค์และป้องกันโรคดังกล่าว ค่าใช้จ่ายต่างๆอาทิเช่นค่าป้าย
โครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทนวิทยากร ฯลฯตามหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 0994  ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2560 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/729  ลงวันที่ 31 มีนาคม  2560 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางท่ี 5.2 ข้อ 332)  (ส านักงานปลัด) 

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์ประชาสัมพันธ์การจัดการปัญหาขยะในพื้นที่ จ านวน  20,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการรณรงค์ประชาสัมพันธ์การจัดการปัญหาขยะในพ้ืนที่  ดังกล่าว 
ค่าใช้จ่ายต่างๆอาทิเช่นค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าตอบแทน
วิทยากร ฯลฯ  (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 6 แนวทางที่ 6.3 ข้อ 348)  
(ส านักงานปลัด)  
 

หมวดค่าวัสดุ รวม     30,000   บาท 

1) ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน    30,000 บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อทรายอะเบท เคมีป้องกันและก าจัดลูกน้ ายุงลายและน้ ายาพ่นหมอก
ควันฯลฯ วัคซีนป้องกันโรคต่างๆ เพื่อเป็นการป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ ฯลฯ (ส านักงานปลัด)   



- 53 – 
 

 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) รวม     100,000   บาท 
 

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ (00231) รวม     100,000   บาท 
งบด าเนินงาน รวม     100,000   บาท 

หมวดค่าใช้สอย รวม     100,000   บาท          
1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจ านวน100,000  บาท          

(1) ค่าใช้จ่ายโครงการบ้านท้องถิ่นไท้เทิดไท้องค์ราชินี จ านวน     50,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้าง ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส ตาม
โครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไท้องค์ราชัน เป็นเงิน 50,000  บาท (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนวทางท่ี 3.2 ข้อ 243) (ส านักงานปลัด) 

(2) ค่าใช้จ่ายในการให้ความช่วยเหลือตามอ านาจหน้าที่ จ านวน     50,000  บาท                                       
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ความช่วยเหลือตามอ านาจหน้าที่ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนที่เกิดจาก    สาธารณภัยต่างๆ เช่น อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย ภัยแล้ง ภัยหนาวฯลฯ หรือปรับปรุง
คุณภาพชีวิตของประชาชน เช่น การจัดหาวัสดุก่อสร้าง ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้ยังชีพเพ่ือ
ช่วยเหลือประชาชน ฯลฯ ตามหนังสือที่ มท 0313.4/ว 3050 เรื่อง หลักเกณฑ์ว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
เพ่ือการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบลตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0313.4/ว 667 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2545 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนวทางท่ี 3.2 ข้อ244) (ส านักงานปลัด)  

 

แผนงานเคหะและชุมชน (00240) รวม    3,715,700   บาท 

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241) รวม    2,166,700   บาท 

งบบุคลากร รวม    1,445,800   บาท 
หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) รวม    1,445,800   บาท 
1) ประเภทเงินเดือนพนักงาน จ านวน 1,243,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปีพร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจ าปี 
จ านวน 3 อัตรา ซึ่งด ารงต าแหน่งต่างๆ ดังนี้ ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง)  นายช่างโยธา   นายช่าง
ไฟฟ้า (กองช่าง) 
 

2) ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน     42,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งผู้อ านวยการกองช่าง เดือนละ  3,500  บาท จ านวน  12  เดือน (กองช่าง)    
 

3) ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน   136,800  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างพร้อมเงินปรับปรุงค่าตอบแทน  พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยเจ้า
พนักงาน จ านวน  1  อัตรา (กองช่าง) 
 

4) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน     24,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้าง   (กองช่าง)    
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งบด าเนินงาน รวม       710,000  บาท 
หมวดค่าตอบแทน รวม       105,000  บาท  
1) ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ านวน  50,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานอันเป็นประโยชน์ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทน
คณะกรรมการตรวจงานจ้าง หรือเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษให้แก่พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
ฯลฯ (กองช่าง) 

2) ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จ านวน      5,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองช่าง) 

3) ประเภทค่าเช่าบ้าน จ านวน     30,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล ที่มีสิทธิ์ได้รับตามที่กฎหมายก าหนด  (กองช่าง) 
 

4) ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน     20,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล ที่มีสิทธิ์ได้รับตามที่กฎหมายก าหนด (กองช่าง)  
 

หมวดค่าใช้สอย รวม      390,000   บาท    
1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ รวม      170,000   บาท  

(1) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ จ านวน    20,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียม  หรือค่าลงทะเบียนในราชการองค์การบริหารส่วนต าบล  เช่น  ค่าธรรมเนียมศาล
ค่าลงทะเบียนในการส่งพนักงานส่วนต าบล (กองช่าง) 

(2) ค่าจ้างเหมาบริการ จ านวน   150,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ  เช่น  ค่าจ้างเหมาแรงงานในการจัดท าของ  ค่าจ้างสูบน้ า  หรือบริการอ่ืน   ที่
จ าเป็น  ฯลฯ (กองช่าง) 
 

2) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆรวม      20,000  บาท 
(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ านวน     20,000  บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าที่พัก  ค่าพาหนะ  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ  
ฯลฯ  ของพนักงานส่วนต าบล (กองช่าง) 
 

3) ประเภทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน จ านวน   200,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือบ ารุงรักษา  หรือซ่อมแซมทรัพย์สิน     ครุภัณฑ์   ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  ทรัพย์สินอ่ืนๆ 
ที่อยู่ในส่วนรับผิดชอบของกองช่างองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  เช่น ปั๊มสูบน้ า ซ่อมแซมรั้ว ถนน 
สะพาน  ป้าย   ฯลฯ  (กองช่าง) 

หมวดค่าวัสดุ รวม     215,000   บาท      

1) ประเภทวัสดุส านักงาน จ านวน   20,000    บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าสิ่งของเครื่องใช้ต่าง ๆ  เช่น  กระดาษ  เครื่องเขียน แบบพิมพ์   แฟ้ม  ฯลฯ (กองช่าง) 
 

2) ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน  70,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ   เช่น สายไฟฟ้า  ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า  ฯลฯ   (กองช่าง) 
 

3) ประเภทวัสดุก่อสร้าง จ านวน 100,000   บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  เช่น  ไม้ต่าง ๆ  สี  กระเบื้อง  ตะปู  เหล็ก   ฯลฯ (กองช่าง) 
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4) ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์ จ านวน    20,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  ตลับผงหมึก  สายเคเบิล  โปรแกรมคอมพิวเตอร์  ฯลฯ  (กองช่าง) 
 

5) ประเภทวัสดุอื่นๆ จ านวน       5,000  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื่อวัสดุต่างๆ ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภทตามวิธีการงบประมาณ ฯลฯ (กองช่าง)   
 

งบลงทุน รวม   10,900   บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ รวม        10,900   บาท 
1) ประเภทครุภัณฑ์ส านักงาน รวม        10,900   บาท 

(1) ค่าจัดซื้อ เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) ตั้งไว้ราคา   7,900  บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpiใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet) 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm) 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 17 หน้าต่อนาที(ppm) 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และ Custom โดยถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า100 แผ่น  

(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ประจ าปี พ.ศ.2560 ณ วันที่ 21 เม.ย. 2560) 
(ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางท่ี 7.2 ข้อ 373) 
 

(2) ค่าจัดซื้อเก้าอ้ีท างาน ตั้งไว้ราคา  3,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีนวม  จ านวน  3  ตัว ตัวละ 1,000  บาท เนื่องจากไม่ได้ก าหนดไว้ในบัญชีราคา
ครุภัณฑ์  จึงจัดหาตามราคาที่สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่  มท. 0313.4/ว 2047  ลงวันที่  25  
มิถุนายน  2539 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 7 แนวทางที่ 7.1 ข้อ 
386) 

 

2. งานไฟฟ้าถนน (00242) รวม 1,549,000   บาท 
งบลงทุน รวม 1,549,000   บาท 

หมวดที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,549,000 บาท 
1) ประเภทค่าก่อสร้างที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,549,000 บาท 

(1) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านทองหลางน้อย หมู่ที่ 1 จ านวน 139,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านทองหลางน้อย หมู่ที่ 1 โดยมีความกว้าง 4.00 เมตร 
ยาว 65.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 260.00 ตารางเมตร 
พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 
2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 106) (กองช่าง) 
 

(2) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านทองหลางน้อย หมู่ที่ 1 (เพิ่ม) จ านวน   62,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านทองหลางน้อย  หมู่ที่ 1  โดยมีความกว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 24.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 120.00 ตารางเมตร 
รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 
แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 105) (กองช่าง) 
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(3) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านศรีรักษา หมู่ที่ 2 จ านวน 202,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านศรีรักษา  หมู่ที่ 2  โดยมีความกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
95.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 380.00 ตารางเมตร 
พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 
2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 48) (กองช่าง) 
 

(4) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านกู่ หมู่ที่ 4 จ านวน 202,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านกู่  หมู่ที่ 4 โดยมีความกว้าง 4.00 เมตร ยาว 95.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 380.00 ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการ 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 114-118) (กองช่าง) 
 

(5) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านดอนตะหนิน หมู่ที่ 5 จ านวน 198,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านดอนตะหนิน  หมู่ที่ 5  โดยมีความกว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 75.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 375.00 ตารางเมตร 
พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 
2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 82) (กองช่าง) 
 

(6) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนนางาม หมู่ที่ 9 จ านวน 198,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโนนนางาม  หมู่ที่  9 โดยมีความกว้าง 5.00 เมตร ยาว 
75.00 เมตร หนา 0.15 เมตร  ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 375.00 ตารางเมตร 
พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 
2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 91) (กองช่าง) 
 

(7) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกน้อย หมู่ที่ 10 จ านวน 204,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกน้อย หมู่ที่  10 โดยมีความกว้าง 6.00 เมตร ยาว 
65.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 390.00 ตารางเมตร 
พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 
2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 88) (กองช่าง) 
 

(8) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 11 จ านวน 198,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกสะอาด หมู่ที่  11 โดยมีความกว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 75.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 375.00 ตารางเมตร
พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 
2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 98) (กองช่าง) 
 

(9) โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเกาะ หมู่ที่ 13 จ านวน 146,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านเกาะ หมู่ที่  13 โดยมีความกว้าง 5.00 เมตร ยาว 
55.00 เมตร หนา 0.15 เมตร ไหล่ทางเสริมดินตามสภาพ  รวมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 275.00 ตารางเมตร 
พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย รายละเอียดตามแบบแปลนที่ อบต.ก าหนด (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 
2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 แนวทางท่ี 1.1 ข้อ 99) (กองช่าง) 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน (00250) รวม       90,000   บาท 

1. งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน (00252) รวม       90,000   บาท 
งบด าเนินงาน รวม       90,000   บาท 

  หมวดค่าใช้สอย รวม       90,000   บาท       
1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจ านวน 90,000   บาท    

(1) ค่าใช้จ่ายโครงการวันผู้สูงอายุ วันครอบครัว และประเพณีสงกรานต์ จ านวน   30,000   บาท 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการวันผู้สูงอายุ วันครอบครัว และประเพณีสงกรานต์ ประจ าปี พ.ศ. 2561 (ปรากฏ
ในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ.  2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 4  แนวทางท่ี 4.2  ข้อ  302 (ส านักงานปลัด) 
 

(2) ค่าใช้จ่ายในการด าเนนิการตามนโยบายแห่งรัฐ จ านวน    20,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในด าเนินการตามนโยบายแห่งรัฐ  เช่น    โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ 
โครงการรู้รักสามัคคี , การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร   ฯลฯ    ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่  มท  0310.4/ว 2128  ลงวันที่  31  กรกฎาคม 2557(ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนวทางท่ี 3.2 ข้อ 205 (ส านักงานปลัด) 
 

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ จ านวน    40,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพของต าบลดอนตะหนิน (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่
ปี (พ.ศ.  2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 แนวทางท่ี 2.2 ข้อ 225  (ส านักงานปลัด)  
 

 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) รวม       525,000  บาท 

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00261) รวม       200,000  บาท 

งบด าเนินงาน รวม       200,000  บาท 
หมวดค่าใช้สอย รวม       200,000  บาท    
1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจ านวน 200,000  บาท  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมงานฉลองวันแห่งชัยชนะท่านท้าวสุรนารีฯ จ านวน   100,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดขบวนแห่ และค่าใช้จ่ายการด าเนินการต่างๆ ได้แก่ ค่าตกแต่งรถร่วมขบวน ค่า
รถเครื่องเสียง ค่านางร า ค่าป้ายรณรงค์ ฯลฯ ในการเข้าร่วมงานฉลองวันแห่งชัยชนะท่านท้าวสุรนารีและ
ประเพณีบัวไหมบัวใหญ่ ประจ าปี พ.ศ.2561 ของอ าเภอบัวใหญ่ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-
2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1 ข้อ 309)  (ส่วนการศึกษาฯ) 

(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการแห่เทียนจ าน าพรรษา จ านวน   100,000 บาท 
เพ่ือจ่ายในโครงการส่งเสริมประเพณีวันเข้าพรรษา   ประจ าปี พ.ศ.2561  เช่น ค่าวิทยากรให้ความรู้ในการ
หล่อเทียน ค่าน้ าส าหรับผู้เข้ารับการอบรม  ค่าอาหารว่างส าหรับผู้เข้ารับการอบรม ค่าซื้อเทียนมาหล่อ  ค่า
ตกแต่งขบวนแห่ ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางที่ 4.1  ข้อ 
298)  (ส่วนการศึกษาฯ) 
 



- 58 – 
 

 

2. งานกีฬาและนันทนาการ (00262) รวม     325,000    บาท 
งบด าเนินงาน รวม     325,000    บาท 

หมวดค่าใช้สอย รวม     225,000    บาท    
1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจ านวน225,000    บาท    

(1) ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพยาติด จ านวน 100,000   บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพยาติด ประจ าปี  2561 ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนตะหนิน ได้แก่ เงินรางวัลการแข่งขัน ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าท าสนามแข่งขัน ค่าอุปกรณ์กีฬา ค่า
น้ าแข็งน้ าดื่ม ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางที่ 4.1  ข้อ 
312) (กองการศึกษาฯ) 
 
 

(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการวันเด็กแห่งชาติ จ านวน  85,000   บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ.2561  ให้กับเด็กและเยาวชนในเขตพ้ืนที่
ต าบลดอนตะหนิน ได้แก่ ค่าของขวัญของรางวัล ค่าการแสดงของเด็ก ค่าอาหารเครื่องดื่ม ค่าจัดสถานที่ ค่า
เวที ค่าป้าย ฯลฯ  (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางที่ 4.1 ข้อ 
314  (กองการศึกษาฯ) 
 
 

(3) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งทีมกีฬาเข้าร่วมแข่งขันที่จัดโดยหน่วยงานอ่ืน จ านวน   40,000    บาท
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งทีมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันที่จัดโดยหน่วยงานอ่ืน ประจ าปี  พ.ศ. 2561  
เช่นค่าชุดกีฬา ค่าอุปกรณ์ในการฝึกซ้อม ค่ารถรับ-ส่งนักกีฬาและผู้ฝึกสอน ฯลฯ (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี  
(พ.ศ. 2561-2564)  ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1  ข้อ 313)  (กองการศึกษาฯ) 

หมวดค่าวัสดุ รวม     100,000    บาท 
1) ประเภทวัสดุกีฬา จ านวน  100,000   บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา เช่น ลูกฟุตบอล ตะกร้อ เปตอง ตาข่าย ฯลฯ ให้แก่หมู่บ้านและองค์การบริหารส่วนต าบล  
(ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 แนวทางท่ี 4.1 ข้อ 311) (กองการศึกษาฯ)   
 

แผนงานการเกษตร (00320) รวม    110,000   บาท 

1. งานส่งเสริมการเกษตร (00321) รวม       80,000   บาท 
งบด าเนินงาน รวม       80,000   บาท    

หมวดค่าใช้สอย รวม        50,000   บาท       
1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจ านวน  50,000   บาท    

(1) ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจฯจ านวน 50,000    บาท 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
ต าบลดอนตะหนิน ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0891.4/ว 1659  
ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2553 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แนวทางท่ี 2 ข้อ 
226) (ส านักงานปลัด) 
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หมวดค่าวัสดุ รวม       30,000    บาท 
1) ประเภทการเกษตร                                                                       จ านวน    30,000    บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น สารเคมีป้องกันและก าจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหารสัตว์ พันธ์พืช ปุ๋ย  พันธุ์
สัตว์ปีกและสัตว์น้ า  วัสดุเพาะช า อุปกรณ์ขยายพันธุ์พืช เช่น ใบมีด เชือก ฯลฯ (ส านักงานปลัด) 
 

2. งานอนุรักษ์แหล่งน้ าและป่าไม้ (00322) รวม      30,000     บาท 
งบด าเนินงาน รวม      30,000     บาท 

หมวดค่าใช้สอย รวม      30,000    บาท     
1) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆจ านวน 30,000    บาท  

(1) ค่าใช้จ่ายโครงการปลูกต้นไม้ตามโครงการต่างๆ จ านวน   30,000   บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปลูกต้นไม้ตามโครงการต่างๆ เช่น โครงการตามพระราชเสาวนีย์สมเด็จพระนาง
เจ้าสิริกิตติ์ พระบรมราชินีนาถ โครงการท้องถิ่นไทยรวมใจภักดิ์ รักษ์พ้ืนที่สีเขียว โครงการอนุรักษ์พันธุ์กรรม
พืชอันเนื่องจากพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  โครงการสวนพฤษศาสตร์
สมุนไพรไทย  ฯลฯ ในเขตต าบลดอนตะหนิน (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 
6  แนวทางท่ี 1 ข้อ 339) (ส านักงานปลัด) 

 

แผนงานงบกลาง (00410) รวม   10,256,870  บาท 

งานงบกลาง (00411) รวม   10,256,870  บาท     
หมวดงบกลาง รวม   10,256,870  บาท 

1) ประเภทเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา จ านวน   400,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบประมาณเฉพาะการกิจการประปา (งานงบกลาง)  
 

2) ประเภทส ารองจ่าย จ านวน   505,750  บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นเงินในกรณีมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วนเหตุฉุกเฉินที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าเพ่ือเป็นการบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน ฯลฯ (งานงบกลาง) 
 

3) ประเภทเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 6,919,200  บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน
ไว้แล้ว อัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอายุ จ านวน 12 เดือน  ปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1234 ลงวันที่ 23 มิถุนายน  2560 (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3  แนวทางท่ี 1 ข้อ 237) (งานงบกลาง) 
 

4) ประเภทเบี้ยยังชีพคนพิการ จ านวน 2,127,000  บาท    
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเบี้ยความพิการที่มีสิทธิ์ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดที่ได้แสดงความจ านงโดยการขอขึ้น
ทะเบียนเพ่ือขอรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินแล้ว รายๆละ 800 บาท 
จ านวน 12 เดือน  ปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1234 
ลงวันที่ 23 มิถุนายน  2560 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.  2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่  3 แนวทางที่ 1 
ข้อ 238) (งานงบกลาง) 
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5) ประเภทเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน     149,920    บาท
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตามกฎหมายโดยค านวณหลักเกณฑ์ร้อย
ละ 1 (งบประมาณรายได้ที่น ามาค านวณ ไม่รวมรายได้ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินผู้อุทิศให้หรือเงินอุดหนุน)
ปฏิบัติตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 28 ลงวันที่ 21 
กรกฎาคม 2560และหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 0808.5/ว 29 
ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2560 (งานงบกลาง) 
 

6) ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ านวน    75,000  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างในส่วนของนายจ้าง  ในอัตราร้อยละ 5 (งานงบกลาง) 
 

7) ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกผัน จ านวน   80,000  บาท 
(1) เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ จ านวน      80,000  บาท  

เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น (งานงบกลาง)  
 



 

 

 
 

ส่วนที่ 4 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ กิจการประปา 
 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561    
 
 
 

ของ  
 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
 

อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 
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ประมาณรายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

.................................................................... 
 

รายรับกิจการประปา 
 

หมวด 
ประมาณการ 
ปี   2559 

ประมาณการ 
ปี   2560 

ประมาณการ 
ปี   2561 

หมายเหตุ 

1.  หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและใบอนุญาต 
     1.1 ค่าใบอนุญาตใช้น้ าประปา 

5,000 
5,000 

5,000 
5,000 

5,000 
5,000 

 

2. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 
    2.1 รายได้จากการจ าหน่ายน้ าประปา 
    2.2 ค่าธรรมเนียมการต่อท่อและติดตั้งมาตรวัดน้ า 
 

455,000 
452,000 

3,000 
 

583,000 
580,000 

3,000 
 

703,000 
700,000 

3,000 
 

 

3. หมวดเงินช่วยเหลือ 
    3.1 เงินช่วยเหลือจากงบประมาณทั่วไป 

400,000 
400,000 

400,000 
400,000 

400,000 
400,000 

 

รวมทั้งสิ้น 860,000 988,000 1,108,000  
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รายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

.................................................................... 
 

ประมาณการรายรับเฉพาะการกิจการประปา รวมทั้งสิ้น  1,108,000 บาท  แยกเป็น 
 
 

1. หมวดค่าธรรมเนียมค่าปรับและใบอนุญาต เป็นเงินจ านวน     5,000   บาท   
แยกเป็น 

(1) ประเภทค่าใบอนุญาตใช้น้ าประปาและค่าธรรมเนียมการติดตั้งน้ าประปา  เป็นเงิน               5,000     บาท 
ค าชี้แจง  เป็นการประมาณการเท่าปีที่ผ่านมา  ซึ่งคาดว่าการถ่ายโอนกิจการประปาหมู่บ้านท าให้การขยายเขตการ
บริการน้ าประปาจะมีเพ่ิมข้ึน 

2. หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ เป็นเงินจ านวน 703,000   บาท  
แยกเป็น 
(1) ประเภทรายได้จากการจ าหน่ายน้ า   เป็นเงิน          700,000    บาท 
ค าชี้แจง  เป็นการประมาณการสูงกว่าปีที่ผ่านมา เนื่องจาก  ซึ่งคาดว่าจากการถ่ายโอนกิจการประปาจะท าให้การ
จัดเก็บ  ค่าบริการน้ าประปาเพ่ิมข้ึน 
(2) ประเภทรายได้จากค่าธรรมเนียมการต่อท่อและติดตั้งมาตรวัดน้ า  เป็นเงิน             3,000   บาท 
ค าชี้แจง  เป็นการประมาณการเท่าปีที่ผ่านมา  ซึ่งคาดว่าจากการถ่ายโอนกิจการประปาจะท าให้การจัดเก็บ 
ค่าธรรมเนียมและติดตั้งวัดน้ าประปาเพ่ิมข้ึน 

3. หมวดเงินช่วยเหลือ เป็นเงิน   400,000  บาท  
แยกเป็น 
(1) ประเภทเงินช่วยเหลือจากงบประมาณทั่วไป   เป็นเงิน           400,000   บาท 
ค าชี้แจง  เป็นการประมาณการเท่าปีที่ผ่านมา   
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ประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561  

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน   
อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 

.................................................................... 
 

รายจ่ายกิจการประปา 
 

หมวด 
ประมาณการ 
ปี   2559 

ประมาณการ 
ปี   2560 

ประมาณการ 
ปี   2561 

หมายเหตุ 

1.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว 
2.  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 
3.  หมวดค่าสาธารณูปโภค 
4.  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
5.  งบกลาง  

- 
660,000 
200,000 

- 
- 

- 
670,120 
200,000 
112,000 

5,880 

- 
726,970 
280,000 

94,000 
7,030   

 

รวมทั้งสิ้น 860,000 988,000 1,108,000  
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รายละเอียดงบประมาณการรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

.................................................................... 
 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการกิจการประปา  ตั้งไว้  รวมทั้งสิ้น 1,108,000 บาท  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
งานกิจการประปา รวม  1,108,000 บาท 
  งบด าเนินงาน รวม  1,006,970 บาท    

หมวดค่าใช้สอย รวม    366,970 บาท       

1) ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ านวน 266,970 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ จากบุคคลภายนอกกระท าการอย่างหนึ่งจากกิจการประปาขององค์การ
บริหารส่วนต าบล ค่าจ้างเหมาสูบน้ า  ค่าจ้างแบกหาม  ค่าจ้างเหมาแรงงาน  ค่าตรวจสอบคุณภาพแหล่งน้ าดิบ
เพ่ือใช้ในการผลิตประปา ฯลฯ ส าหรับกิจการประปาหมู่บ้านที่อยู่ในความรับผิดชอบองค์การ  บริหารส่วน
ต าบลดอนตะหนิน    
 

2) ประเภทรายจ่ายเพื่อบ ารุงหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน จ านวน  100,000บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์หรือทรัพย์สินอ่ืน ๆ  เช่น ประปาหมู่บ้านที่อยู่ในความ
รับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  

หมวดค่าวัสดุ รวม    360,000  บาท 
1) ประเภทวัสดุส านักงาน จ านวน  20,000  บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อสิ่งของเครื่องใช้ต่างๆ เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา ดินสอ ใบเสร็จรับเงิน แบบพิมพ์ต่างๆ 
ฯลฯ  ที่ใช้ในกิจการประปา   
 

2) ประเภทค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน  200,000บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุที่ใช้ในการผลิตน้ าประปา  เช่น  คลอรีน  สารส้ม ปูนขาว น้ ายาต่างๆ ฯลฯ  ส าหรับ
กิจการประปาหมู่บ้าน  ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  
 

3) ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง จ านวน    80,000บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซื้อวัสดุก่อสร้าง   เพ่ือใช้ส าหรับในการซ่อมแซมกิจการประปาหมู่บ้านที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน   
 

4) ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่น จ านวน    10,000บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิงและน้ ามันหล่อลื่นต่างๆ น้ ามันกลั่น น้ ามันเครื่อง และอ่ืน ที่ใช้ในกิจการ
ประปา  
 

5) ประเภทค่าวัสดุอื่นๆ จ านวน   50,000 บาท   
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุต่างๆ วัสดุประปาคงคลัง  เช่น  มาตรวัดน้ า ฯลฯ  ที่ไม่เข้าลักษณะและประเภทตาม
ระเบียบวิธีงบประมาณ ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  
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หมวดค่าสาธารณูปโภค รวม    280,000  บาท   
1) ประเภทค่าไฟฟ้า จ านวน 280,000 บาท   

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินและค่าบริการตรวจสอบ แก้ไข
ไฟฟ้ากิจการประปาในกรณีท่ีไฟฟ้าขัดข้อง 

งบลงทุน รวม      94,000   บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์ รวม   94,000  บาท 

1) ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร รวม    94,000 บาท 
(1) ค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ ามอเตอร์ไฟฟ้า จ านวน 48,000  บาท 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสูบน้ ามอเตอร์ไฟฟ้า ขนาด 3 แรงม้า 220 โวลต์ จ านวน 4 เครื่อง ๆ ละ 
12,000 บาท ใช้ในกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน เนื่องจากไม่ได้ก าหนดไว้ใน
บัญชีราคาครุภัณฑ์ จึงจัดหาตามราคาที่สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่ มท.0313.4/ว2047 ลงวันที่ 
25 มิถุนายน 2539 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 7  ข้อ 392) 

 

(2)  ค่าจัดซื้อเครื่อง Submersilde  จ านวน 20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่อง Submersilde ขนาด 3 แรงม้า 380 โวลต์ จ านวน 1 เครื่อง ๆ ละ 20,000 
บาท ใช้ในกิจการประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน เนื่องจากไม่ได้ก าหนดไว้ในบัญชีราคา
ครุภัณฑ์ จึงจัดหาตามราคาที่สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่ มท.0313.4/ว2047 ลงวันที่ 25 
มิถุนายน 2539 (ปรากฏในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 7  ข้อ 392) 
 

(3) ค่าจัดซื้อปั้มจ่ายน้ ายาเคมี  จ านวน 26,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อปั้มจ่ายน้ ายาเคมี จ านวน 2 เครื่อง ๆ ละ 13,000 บาท ใช้ในกิจการประปาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน เนื่องจากไม่ได้ก าหนดไว้ในบัญชีราคาครุภัณฑ์ จึงจัดหาตามราคาที่
สืบได้ตามท้องตลาด ตามหนังสือที่ มท.0313.4/ว2047 ลงวันที่ 25 มิถุนายน 2539 (ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ยุทธศาสตร์ที่ 7  ข้อ 392) 

งานงบกลาง รวม        7,030  บาท     
งบกลาง รวม        7,030  บาท 

1) ประเภทเงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จ านวน      7,030  บาท  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ตามกฎหมายโดยค านวณหลักเกณฑ์ร้อย
ละ 1 (งบประมาณรายได้ที่น ามาค านวณ ไม่รวมรายได้ประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินผู้อุทิศให้หรือเงินอุดหนุน) 
ปฏิบัติตามหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 0808.5/ว 28 ลงวันที่ 21 
กรกฎาคม 2560และหนังสือส านักงานกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 0808.5/ว 29 
ลงวันที่ 21 กรกฎาคม 2560   (งานงบกลาง) 

 
 
 

 
****************************



 

 

 
 

 
 

ภาคผนวก 
(แบบแปลนก่อสร้าง) 

 
 

 
 




