
 
ผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ภายในหน่วยงาน  
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ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 
---------------------------------------------------------- 

 
 
 



 
รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  

 

ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ประจ าปีงบประมาณ 2566 และได้ก าหนดมาตรการ/
แนวทางในการ ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนนิ ในปี 2566  โดยได้มีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใสของการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ดังนี้ 
 
มาตรการหรือกิจกรรมที่ 

ด าเนินการ 
เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ

ความโปร่งใส 
ภายในหน่วยงาน 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการ
ด าเนินการ 
 มาตรการ  

หรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร จ  
ของการด าเนินการ 

1. การใช้ทรัพย์สินของ
ราชการแนวปฏิบัติของ
หน่วยงานของท่าน 
เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการที่ถูกต้อง 

- จัดท าคู่มือและระเบียบการใช้
ทรัพย์สินทางราชการ 
- ประชุมชี้แจงแนวทางในการ
ยืมทรัพย์สินของทางราชการให้
บุคลากรเข้าใจตรงกัน 
- ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากร
ทราบโดยทั่วกัน 

กองคลัง ตลอด
ปีงบประมาณ

2566 

จัดท าคู่มือแนวทาง
ปฏิบัติการใช้ 
ทรัพย์สินของทางราช 
การ 
http://www.dontanin
.go.th/dontanin/main
file/uploadsfiles659 
 
 

-สร้างความเข้าใจที่ถูกต้อง เกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สิน
ของ ทางราชการ คู่มือนี้ก าหนด หลักเกณฑ์และแนว
ทางการใช้ ทรัพย์สินของทางราชการอย่างครบถ้วน
และชัดเจน ช่วยให้ เจ้าหน้าที่และประชาชนทั่วไป 
เข้าใจถึงสิทธิและหน้าที่ในการ ใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการได้ อย่างถูกต้อง 
-ลดปัญหาการสูญหายและ  ช ารุด เสียหายของ
ทรัพย์สินของ ทางราชการ คู่มือนี้ก าหนด หลักเกณฑ์
การยืมใช้ทรัพย์สิน ของทางราชการอย่างเคร่งครัด  
-ส่งเสริมให้เกิดการใช้ทรัพย์สิน ของทางราชการอย่าง
ประหยัด และคุ้มค่า คู่มือนี้ก าหนด หลักเกณฑ์การใช้
ทรัพย์สินของ ทางราชการอย่างประหยัดและ คุ้มค่า 
เช่น การใช้ทรัพย์สินของ ทางราชการเฉพาะในงาน 
ราชการเท่านั้น ไม่น ากลับไปใช้ ส่วนตัว  

 
 

http://www.dontanin.go.th/dontanin/mainfile/uploadsfiles659
http://www.dontanin.go.th/dontanin/mainfile/uploadsfiles659
http://www.dontanin.go.th/dontanin/mainfile/uploadsfiles659


 
 

มาตรการหรือ
กิจกรรมที่ 
ด าเนินการ 
เพื่อส่งเสริม

คุณธรรมและความ
โปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการด าเนินการ 
 มาตรการ  

หรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร จ  
ของการด าเนินการ 

2. การป้องการการ
ทุจริต 

1.จัดท าคู่มือแนวปฏิบัติฯ
ส าหรับ เจ้าหน้าที่เก่ียวกับการ
ประเมิน ความเสี่ยงการทุจริต 
2.ประชาสัมพันธ์คู่มือ หรือ
แนวทาง ดังกล่าวให้บุคลากร
ถือปฏิบัติอย่าง เคร่งครัดและ
ก าชับให้ผู้บุคลากร ภายใน
หน่วยงานมีการป้องกันการ 
ทุจริต 

ส านักปลัด ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

ด าเนินการจัดท าคู่มือแนวปฏิบัติฯ ส าหรับ
เจ้าหน้าที่เก่ียวกับการ ประเมินความเสี่ยงการ
ทุจริต  
http://www.dontanin.go.th/index.php?mod
=load&path=load&id_sub=283&id_type=1 
 

- ลด โอกาส ในการ เกิ ดทุ จ ริ ต  คู่ มื อ
ดังกล่าวช่วยให้เจ้าหน้าที่ สามารถระบุ
และประเมินความ เสี่ยงการทุจริตได้
อย่างมี ประสิทธิภาพ ท าให้สามารถ 
ป้องกันหรือลดโอกาสในการ เกิดทุจริต
ได ้
 - ลดความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น จาก
การทุ จริต  ห าก เกิ ดทุ จริตขึ้ น  คู่ มื อ
ดังกล่าวจะช่วยให้  เจ้าหน้าที่สามารถ
ก าหนด มาตรการควบคุมความเสี่ยง 
การทุจริตได้อย่างเหมาะสม ท า  ให้
สามารถลดความเสียหายที่ อาจเกิดขึ้น
จากการทุจริตได ้
- สร้างภาพลักษณ์ที่ ดี ให้ กับ  องค์กร 
องค์กรที่มีระบบการ ประเมินความเสี่ยง
การทุจริตที่ มีประสิทธิภาพ จะได้รับการ 
ยอมรับและไว้วางใจจาก ประชาชนและ
ภาคส่วนต่างๆ มากขึ้น 

http://www.dontanin.go.th/index.php?mod=load&path=load&id_sub=283&id_type=1
http://www.dontanin.go.th/index.php?mod=load&path=load&id_sub=283&id_type=1


 
 

มาตรการหรือกิจกรรมที่ 
ด าเนินการ 

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการด าเนินการ 
 มาตรการ  

หรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือความส าเร จ  
ของการด าเนินการ 

3. นโยบายไม่รับของขวัญ
หรือของก านัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

องค์การบริหารส่วนต าบล    
ดอนตะหนิน มีการประกาศ
นโยบายไม่รับของขวัญหรือของ
ก านัน จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 

ทุกกอง/     
ทุกส่วน 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2566 

ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือ
ของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) 
http://www.dontanin.go.th/don
tanin/mainfile/uploadsfiles795 
 
 

คณ ะผู้บ ริห าร พนั กงาน  เจ้ าหน้ าที่ 
ปฏิบัติตามนโยบายไม่รับของขวัญหรือ
ของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 
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คู่มือและระเบียบการใช้ทรัพย์สินทางราชการ 
 

                         
 
 
 



 
การป้องกันการทุจริต 

    จัดท าคู่มือแนวการปฏิบัติงานส าหรับเจ้าหน้าที่ 
 

    
 

 
 
 



 
นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 

                                                           


