
 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

เร่ือง  การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.25๖4 
................................................... 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 25๖0 มาตรา 2๕๓ ในการด าเนินงาน   
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่นเปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงาน       
ให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ         
ที่กฎหมายบัญญัติเพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กรปกครอง             
ส่วนท้องถิ่นและพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง
ปัจจุบัน มาตรา 58/5 วรรคห้า ซึ่งก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจัดท ารายงานแสดงผลการ
ปฏิบัติงานนโยบาย ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปีทั้งให้ประกาศรายงานแสดงผล
การปฏิบัติงานตามนโยบายโดยเปิดเผย ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล   

 

  ดังนั้นเพ่ือปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 
25๖0 มาตรา 2๕๓ และพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลพ.ศ.2537 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน มาตรา 58/5 วรรคห้า จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณและ                 
การใช้จ่ ายงบประมาณประจ าปีงบประมาณพ.ศ. 25๖4 ให้ทราบโดยทั่วกัน โดยได้ปิดประกาศไว้                            
ณ  บอร์ดประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ บริเวณหน้าที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะ
หนิน  หรือทางเว็บไซต์ www.dontanin go.th หากมีข้อสงสัยประการใด สามารถขอทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม
ได้ที่  ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  งานแผนและงบประมาณ  หมายเลขโทรศัพท์                  
0๔๔-๐๐๐๑๓๙   
 

ประกาศ  ณ  วันที่  24  เดือน  มกราคม  พ.ศ.25๖5 
 
 

(นายสมาน แก้วดอนรี) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

 
 



รายงานผลการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณ 25๖4 

 
 
 

 
 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนนิ 
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

 
 
 

 
ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
งานแผนและงบประมาณ 
โทร.  0-๔๔๐0-๐๑๓๙ 
โทรสาร.  0-๔๔๐0-๐๑๓๙ 
 



 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
เร่ือง  การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.25๖4 

................................................... 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 25๖0 มาตรา 2๕๓ ในการด าเนินงาน      

ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นเปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการด าเนินงาน            
ให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ           
ที่กฎหมายบัญญัติเพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการองค์กรปกครอง             
ส่วนท้องถิ่นและพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึ ง
ปัจจุบัน  มาตรา 58/5  วรรคห้า ซึ่งก าหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลจัดท ารายงานแสดงผล                 
การปฏิบัติงานนโยบาย ที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นประจ าทุกปี  ทั้งให้ประกาศรายงาน
แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายโดยเปิดเผย ณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบล   

 

  ดังนั้น  เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 25๖0 มาตรา 2๕๓ และพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงปัจจุบัน  มาตรา 58/5  วรรคห้า  จึงขอประกาศผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ 
พ.ศ.25๖๐ มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนตะหนิน  ดังนี้ 
 

ก. วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
“เป็นองค์กรที่มีระบบบริหารจัดการที่ดี ชุมชนน่าอยู่ มุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ยั่งยืนบนพื้นฐาน

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

ข. พันธกิจการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
2. มุ่งพัฒนาการศึกษาปฐมวัยตั้งแต่แรกเกิดจนถึงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
3. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรมประเพณีและการกีฬา 
4. เสริมสร้างเศรษฐกิจพอเพียงและภูมิปัญญาท้องถิ่นตามแนวพระราชด าริ 
5. พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขตั้งแต่เกิดถึงตาย โดยเน้นการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค 
6. การพัฒนาและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการปรับปรุงสิ่งแวดล้อมสวยงามน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
7. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคนครอบครัวและชุมชนในการพ่ึงตนเอง  เสริมสร้างความอบอุ่นของ

สถาบันครอบครัวและได้รับสวัสดิการตามสมควร  
8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและการมีส่วนร่วมของ

ประชาชน 
    /ค.จุดมุ่งหมาย....- 
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ค.จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ ามีความสะดวก รวดเร็ว 
2. ขยายเขตไฟฟ้าตามหมู่บ้านและโคมไฟฟ้าสาธารณะ 
3. ประชาชนมีน้ าในการอุปโภคบริโภคและการท าเกษตร  
4. ส่งเสริมให้ประชาชนดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณธรรมจริยธรรม อนุรักษ์ค่าวัฒนธรรมและประเพณีอันดีงาม 
6. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ หรือผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับความช่วยเหลือ 
7. ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียง เน้นการพัฒนาด้านเกษตรกรรม 
8. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลข่าวสารทั่วถึง 
9. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีถ้วนหน้า 
10. ประชาชนมีความรู้ และได้รับการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
11. ประชาชนได้รับสวัสดิการและความเป็นอยู่ดีขึ้น 

 

ง.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา   
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์

ไว้7  ยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ซ่อมแซมถนน 
สะพาน ทางระบายน้ า ทางเท้า 

2. ก่อสร้าง ขยายเขตไฟฟ้า ติดตั้ ง โคมไฟฟ้า
สาธารณะ 

3. ก่อสร้าง ปรับปรุง รักษาระบบประปาหมู่บ้าน 
4. ก่อสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาแหล่งน้ า 

2.  ด้านเศรษฐกิจ 
 

1. ส่ ง เสริ มอาชีพและกระจายราย ได้ ให้ แก่
ประชาชน 

2. เสริมสร้างทักษะอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพและ
ประชาชนทั่วไป 

3. ส่งเสริมการพัฒนาความสามารถในการเพ่ิม
ผลผลิตทางการเกษตร 

3.  ด้านสังคม 
 

1. ส่งเสริมสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์ และสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสในสังคม 

2. ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
3. เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
 

  ๔.ด้านการ.... 



-3- 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
4.  ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

1. การพัฒนาด้านการศึกษาทุกระดับ 
2. การท านุบ ารุงศาสนาและอนุรักษ์วัฒนธรรม

ประเพณีท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ

ชุมชน 
5. ด้านสาธารณสุข 
 

1. ส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
2. การป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
3. สนับสนุนงานบริการด้านสาธารณสุข 

๖.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 1. การสร้างจิตส านึกและตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2. การบ าบัดและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

3. การป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษ 
๗. ด้านการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหาร
จัดการ 

1. ส่ ง เสริ มและพัฒนาศักยภาพขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

2. ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของท้องถิ่น ทุกๆ 
ด้าน ตามหลักบริหารจัดการที่ดี 

3. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและการมีส่วนร่วมใน
การปกครองท้องถิ่น 

 

จ. การวางแผนพัฒนา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา
ท้องถิน  (พ.ศ.25๖1 - 2565)  ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น  การ
จัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่
ก่อน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.25๖1 - 2565)  
เมื่อวันที่ ๑๕ พฤศจิกายน  25๖๒ โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.25๖1 - 
2565)  สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
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 ยุทธศา
สตร์ 

(ปีท่ี1) 2561 (ปีท่ี 2) 2562 (ปีท่ี 3) 2563 (ปีท่ี 4) 2564 รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

๑. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

66 28,670,000 87 50,770,000 66 30,540,000 30 20,400,000 247 130,380,000 

๒. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

15 2,750,000 14 2,550,000 14 2,550,000 14 2,550,000 57 10,400,000 

๓. ยุทธศาสตร์ ด้าน
สังคม 

28 15,108,000 17 12,898,000 15 11,968,000 12 11,968,000 72 51,942,000 

๔. ยุทธศาสตร์ ด้าน
การศึ กษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

38 4,399,000 20 5,199,000 18 3,199,000 10 3,199,000 86 15,996,000 

๕. ยุทธศาสตร์ ด้าน
สาธารณสุข 

10 750,000 8 700,000 8 700,000 8 700,000 42 2,850,000 

๖.ยุทธศาสตร์ ด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

9 950,000 7 870,000 7 870,000 7 870,000 30 3,560,000 

๗. ยุทธศาสตร์ ด้าน
การการบริหารให้มี
ประสิทธิภาพ 

32 5,260,000 25 3,550,000 19 3,407,000 12 3,100,000 88 15,317,000 

 

ฉ.  การจัดท างบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ได้จัดท างบประมาณเพ่ือด าเนินการตามยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 25๖4
โครงการที่ได้รับอนุมัติให้จ่ายขาดเงินสะสมและโครงการที่ได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากรัฐบาลรวม
ทั้งสิ้น  8๖  โครงการมีการเบิกจ่ายเงินทั้งสิ้น 28,3748,207.๔๘ บาท    
 
ช. การใช้จ่ายงบประมาณและผลการด าเนินการ 

สรุปโครงการ/กิจกรรม ที่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาฯ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2๕๖4 
ส่วนที่ ๒ ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
๑. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี 2564 และงบอ่ืน ๆ 
 
 

ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กจิกรรม 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

1 ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน
แบบผิวดินขนาดใหญ่ หมู่ที่ 4 
บ้านกู่ ต าบลดอนตะหนิน ตาม
แบบมาตรฐานทรัพยากรน้ า 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอน
ตะหนินอ าเภอบัวใหญ่ จังหวัด
นครราชสมีา 

   

3,821,000  2,590,000 

 
/ล าดับที่ 2… 
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ล าดับ 
ที ่

โครงการ/กจิกรรม 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

2 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก โดยท า ผิว
ทางแบบแอสฟัลท์ติกคอนกรตี 
(Asphaltic Concrete) บ้าน
กระเบื้อง หมู่ที่ 8 

   

1,791,000  930,000 

3 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านดอนกดุตะโพธิ์ หมู่ที่ 
6 ต าบลดอนตะหนิน อ าเภอ
บัวใหญ่ กว้าง 6 เมตร ยาว 
710 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 4,260 
ตารางเมตร ไหล่ทางลงลูกรัง
ข้างละ 0.50 เมตร องค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

   

3,064,173 
 

1,680,000 
 

 

ส่วนที่ ๓ ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
ล าดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

1 แผนที่วางไว้มีการเปลีย่นแปลงไปตามสถานการณ์ ม ี
โครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนา 
เป็นจ านวนมาก 

จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปี 
และให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ 
สถานะการคลังขององค์กร 

2 การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว ้
บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไมเ่ป็น
ตามแผนทีต่ั้งไว ้

ควรด าเนินงานตามแผนท่ีได้ก าหนดไว้อย่าง 
ต่อเนื่อง 

3 บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผน 
จึงไม่เห็นความส าคัญของการปฏบิตัิตามแผน ซึ่งถือ 
เป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนท่ี 
ก าหนดไว ้

แผนเป็นปัจจยัส าคญัในการน าพาองค์กรไปสู ่
เป้าหมายทีต่้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให ้
ความส าคญัและท าความเข้าใจเกีย่วกับกลยุทธ์ตัวช้ีวัด 
โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสมัฤทธิ์ปัญหา/อุปสรรค
ที่สะท้อนไปสู่การบรรลุเป้าหมายอย่างจริงจัง 

4 งบประมาณที่ไดร้ับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับ 
โครงการ 

ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตาม 
แผนปฏิบัต ิ

5 ระยะเวลาในการจัดทาโครงการทีก่ าหนดตาม 
แผนปฏิบัตไิมส่อดคล้องกับการปฏิบัติจริง 
เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการ 
เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 

หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจดัท า 
โครงการ โดยค านึงถึงตัวช้ีวัดที่ก าหนดเพื่อให ้
สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความ 
ร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จดัขึ้น 

6 การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอ่ืนท่ีได้ 
ข้อมูลล่าช้า 

ควรเร่งรดัหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงาน 
ผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการเสร็จ 
เรียบร้อยแล้ว เพื่อให้องค์การบริหารส่วน 
ต าบลสามารถน าข้อมูลไปสรุปผลได้ 
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แบบที ่๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ค าชี้แจง: แบบที่  ๓/๑ แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5) 
โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ ๓ เดือน (รายไตรมาส) และ ทุกๆ 
๖ เดือนโดยเริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการเดือนตุลาคม ๒๕๖3 – กันยายน ๒๕๖4 
 
ส่วน ที่๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑ ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
๑.๒ รายงานผลการด าเนินงานระยะ ๑๒ เดือน (เดือนตุลาคม ๒๕๖3 – กันยายน ๒๕๖4) 
ส่วนที ่๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 

ปรากฏอยู่ใน 
แผนพัฒนา 

ท้องถิ่น 

บรรจุใน
ข้อบัญ 
บัญญัติ 
(น าไป
ปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่ 
ปรากฏในแผนฯ 

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 38 28 73.68% 
๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 8 5 62.50 % 
๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 20 14 70.00 % 
๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

32 24 62.85 % 

๕.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 8 6 75.00 % 
๖.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5 3 60.00 % 

๗.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารให้มี
ประสิทธิภาพ 

20 15 75.00 % 

รวม 133 95 71.42 % 
 

 

 

 

 



-7- 
 

การติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ 
ตามแบบติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘หมวด ๖ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ 29 และข้อ 30 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์๒๕๕๘เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์
การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ลงวันที่๒๙มกราคม๒๕๕๙เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องด าเนินการการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (แผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)และการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ 
– ๒๕๖๕)เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

ดังนั้นเพ่ือให้การติดตามและประเมินแผนแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน
เป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกล่าวคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน จึงได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕61– ๒๕๖๕)และการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
เพ่ือความสอดคล้องของการพัฒนาท้องถิ่นโดย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

๑.  สรุปผลการวัดคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 25๖1 - 2565) 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘  

เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สิ่งที่ส่งมา
ด้วย ๔  แบบแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น  และ ข้อ ๗  การ
วัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันที่  
๒๒  พฤศจิกายน  ๒๕๕๖  และการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (๑) การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  ให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายใน ๑๕ วัน นับแต่วัน ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น และด าเนินการตามแนวทางที่ก าหนดไว้ตามนัยหนังสือ
ดังกล่าวข้างต้นและ เอกสารค าอธิบายแนวทางปฏิบัติตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๔ (๒) การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการฯ สามารถน าเอาผลการวัด คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้ตามความเหมาะสม เพื่อรวบรวมรายงานให้ผู้บริหารทราบ และ
เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลดอนตะหนิน  ได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑– ๒๕๖๕)  ภายใน ๑๕ วัน  
นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยได้ด าเนินการวัดคุณภาพแผนเมื่อวันที่2กรกฎาคม  ๒๕๖๑ เวลา
๐๙.๐๐ น. ณ ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาโดย
สรุปผลการวัดคุณภาพแผนมีรายละเอียดดังนี้ 

 
/การประเมินคุณภาพ... 
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การประเมินคุณภาพของแผน 
แนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 25๖1 – 2565) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑.ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ ๑๐ 
๒.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๕ ๒๕ 
๓.ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ ๖๕ 
๓.๑ วิสัยทัศน ์ (๕) (๕) 
๓.๒ พันธกิจ (๕) (๕) 
๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) (๑๐) 
๓.๔ เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (๕) (๕) 
๓.๕ ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) (๑๕) 
๓.๖ กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๐) (๑๐) 
๓.๗ บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (๑๕) (๑๕) 

รวม ๑๐๐ ๑๐๐ 
 
 
๒.สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 25๖1 – 2565) เพื่อ 
ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสิ่งที่ส่งมาด้วย 
๒หน้า ๒๐ ข้อ ๔.๓ วรรค ๓ ให้ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาโดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน ๔๕วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (แนว
ทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ หน้า ๒๑) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนตะหนิน ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)
เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ ภายใน ๔๕ วันนับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นโดยได้
ด าเนินการติดตามและประเมินผลเมื่อวันศุกร์ที่  15 ตุลาคม  ๒๕๖๔ (เวลา๐๙.๐๐ น.) ณ ส านักงานองค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนตะหนินตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ โดยสรุปผลติดตามและประเมินผลมีรายละเอียดดังนี้ 

 

 

/สรุปการติดตาม... 
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สรุปการติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
เพื่อสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา ๑๐ ๑๐ 
๒. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๙ 
๓. การประเมินผลการนาแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๙ 
๔. แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนา ๑๐ ๑๐ 
๕. โครงการพัฒนาประกอบด้วย ๖๐ ๖๐ 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ ๕ ๕ 
๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๕ 
๕.๓ จ านวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ ๓ ๓ 
๕.๔ เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง ๕ ๕ 
๕.๕เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับระยะเวลาปี (๕ ปี) ๓ ๓ 
๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ๔ ๔ 
๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ๕ 4 
๕.๘ มีงบประมาณที่ผ่านมา ๓ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง ๓ 2 
๕.9 โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา  ๕  ปี ทุกโครงการ ๕ 4 
๕.๑๐ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ 
ได้รับ 

๕ ๕ 

๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ ๔ ๔ 
๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ ๕ ๕ 
๕.๑๓ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ๕ ๕ 
๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ แบบ ยท. ๐๔ ๓ ๓ 

รวม ๑๐๐ ๙5 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. ๒๕๔๘หมวด ๖ข้อ ๒๙และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓ และข้อ ๑๔ ประกอบกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นในฐานะหน่วยงานที่มีอ านาจหน้าที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการ
ประชาชน เพ่ือให้การด าเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบ
สารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้
อย่างเหมาะสม ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผลการบริหารงาน 
ทั้งนี้ ได้มีการด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบันเพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ                
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องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๓– 
กันยายน ๒๕๖๔) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าวองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน  จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ในระบบ e-plan และได้น าข้อมูล
ในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้รายละเอียดตามรายงานสรุปผลการ
ด าเนินงาน ดังนี้ 
 
ส่วนที่ 2 สรุปโครงการ/กิจกรรม ที่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาฯ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๔ 

ตั้งแต่  ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๓ – ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๔ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 

งบประมาณที่
ขออนุมัติ/

โอน 
งบด าเนินการ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

1 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กท่ีท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

ข้อบัญญัติปี 6๔ กองช่าง 230,000 229,600 ด าเนินการแล้ว 

2 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กท่ีท าการ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

ข้อบัญญัติปี 6๔ กองช่าง 93,500 93,000 ด าเนินการแล้ว 

3 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
หลังส านักงานท่ีท าการองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลดอนตะหนิน 

ข้อบัญญัติปี 6๔ กองช่าง 145,652 145,000 ด าเนินการแล้ว 

4 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
ดอนกุดตะโพธิ์  หมูที่ 6 

ข้อบัญญัติปี 6๔ กองช่าง 300,000 299,000 ด าเนินการแล้ว 

5 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
กรวย หมู่ที่ 1๒ 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 302,030 301,500 ด าเนินการแล้ว 

6 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้นกู่    
หมู่ที่ 4 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 105,000 104,500 ด าเนินการแล้ว 

7 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้นกู่    
หมู่ที่ 4 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 176,000 140,000 ด าเนินการแล้ว 

8 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้นน้ า
บ่า    หมู่ที่ 3 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 190,000 189,500 ด าเนินการแล้ว 

9 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้นน้ า
บ่า    -บ้านเกาะ 

ข้อบัญญัติปี 64 
กองช่าง 110,000 109 ,500 

ด าเนินการแล้ว 

10 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้นกู่    
หมู่ที่ 4 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 19,000 18,824 ด าเนินการแล้ว 

11 
ก่อสร้างถนนหินคลุกบา้นทองหลางน้อย  
หมู่ที่ ๑ 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 95,000 94,400 ด าเนินการแล้ว 

12 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
โคกน้อย  หมู่ที่ ๑0 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 305,800 305,500 ด าเนินการแล้ว 

13 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
โคกสะอาด   หมู่ที่ ๑๑ 

ข้อบัญญัติปี 64 
 

กองช่าง 314,300 314,000 
ด าเนินการแล้ว 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 

งบประมาณที่
ขออนุมัติ/

โอน 
งบด าเนินการ 

ผลการ
ด าเนินงาน 

14 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กโดยท า
ผิวจราจรแบบแอสฟสัท์คอนกรีตบ้าน
ดอนรี หมู่ที่ 7 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง ๓00,000 300,000 ด าเนินการแล้ว 

15 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
ทองหลางน้อย   หมู่ที่ ๑ 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 205,000 204,500 ด าเนินการแล้ว 

16 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
ดอนตะหนิน   หมู่ที่ ๕ 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 300,000 299,000 ด าเนินการแล้ว 

17 
ปรับปรุงถนนเพื่อการเกษตรบ้านโนนนา
งาม หมู่ที่ 9 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 291,700 291,000 ด าเนินการแล้ว 

18 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
ทองหลางน้อยสายทางบ้านนายพรม   
บรรจงนอก 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 18,882 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

19 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
ทองหลางน้อยสายทางสี่แยกถึงบ้านนาย
สัญชัย 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 52,893 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

20 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
ทองหลางน้อยสายทางบ้านนางตอ้ย  
พืชนอก 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 56,618 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

21 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
ทองหลางน้อยสายทางบ้านนางสดุใจ 
พยัคฆ์ศร ี

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 53,788 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

22 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กโดยท า
ผิวจราจรแบบแอสฟสัท์คอนกรีตบ้าน
กระเบื้อง  หมู่ที่ ๘ 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 300,000 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

23 
ก่อสร้างทางระบายน้ าภายในบ้านโนนนา
งาม  หมู่ท่ี 9 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง ๒๗๖,๐๐๐ - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

24 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
โคกสะอาด  หมู่ท่ี 11 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 149,300 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

25 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบา้น
กรวยหมู่ที่ 12 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 125,100 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

26 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและราว
สะพานบ้านเกาะ 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 170,400 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

27 
ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างพลังงานแสงอาทิตย์
ทางเข้าบ้านศรีรักษา  หมู่ที่ 2 

ข้อบัญญัติปี 64 กองช่าง 299,000 - 
 

ไม่ได้ด าเนินการ 

28 
ปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กโดยท าผิวจราจรแอสฟลัท์ติกคอนก
รีตบ้านโคกน้อย  หมู่ที่ 10 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 63 

กองช่าง 1,236,233 782,000 ด าเนินการแล้ว 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 
งบประมาณที่
ขออนุมัติ/โอน 

งบด าเนินการ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

29 

ก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบผิวดิน
ขนาดใหญ่ หมู่ที่ 4 บ้านกู่ ต าบลดอนตะ
หนิน ตามแบบมาตรฐานทรัพยากรน้ า 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน
อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสมีา 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 64 

กองช่าง 3,821,000  2,590,000 ด าเนินการแล้ว 

30 

ปรับปรุงซ่อมแซมถนนถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็ก โดยท า ผิวทางแบบแอสฟัลท์
ติกคอนกรีต (Asphaltic Concrete) 
บ้านกระเบื้อง หมู่ที่ 8 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 64 

กองช่าง 1,791,000  930,000 ด าเนินการแล้ว 

31 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
ดอนกุดตะโพธิ์ หมู่ที่ 6 ต าบลดอนตะ
หนิน อ าเภอบัวใหญ่ กว้าง 6 เมตร ยาว 
710 เมตร หนา 0.15 เมตร หรอืมี
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 4,260 ตารางเมตร 
 ไหล่ทางลงลูกรังข้างละ 0.50 เมตร 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 

เงินอุดหนุน 
เฉพาะกิจ 64 

กองช่าง 3,064,173 1,680,000 ด าเนินการแล้ว 

 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 

งบประมาณที่
ขออนุมัติ/

โอน 
งบด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1 
โครงการส่งเสริมและพัฒนากลุม่
อาชีพ 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 15,000 14,360 ด าเนินการแล้ว 

2 วัสดุการเกษตร ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 50,000 21,810 ด าเนินการแล้ว 
3 ศูนย์เรียนรู้การเกษตร ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 20,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

4 
ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงาน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 20,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 
งบประมาณที่
ขออนุมัติ/โอน 

งบด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 7,400,000 7,390,900 ด าเนินการแล้ว 
2 เบี้ยยังชีพผู้พิการ ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 2,200,000 2,166,200 ด าเนินการแล้ว 
3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 12,000 11,000 ด าเนินการแล้ว 

3 
ป้องกันและลดอุบตัิเหตุช่วงเทศกาลปี
ใหม่และเทศกาลสงกรานต ์

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 25,000 4,965 ด าเนินการแล้ว 

4 
อุดหนุน อบต.บัวใหญ่             
(ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน) 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 20,000 20,000 ด าเนินการแล้ว 

5 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิ ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 5,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 
งบประมาณที่
ขออนุมัติ/โอน 

งบด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

6 
ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 10,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

7 
การให้ความช่วยเหลือตามอ านาจ
หน้าท่ี 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 80,000 37,050 ด าเนินการแล้ว 

8 
วันผู้สูงอายุ วันครอบครัวและ
ประเพณีสงกรานต ์

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 30,000 20,860 ด าเนินการแล้ว 

9 การด าเนินการตามนโยบายแห่งรฐั ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 10,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 
 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 

งบประมาณที่
ขออนุมัติ/

โอน 
งบด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1 
อุดหนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียน
ในเขตต าบลดอนตะหนิน 4  แห่ง 

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 856,000 846,620 ด าเนินการเสร็จแล้ว 

2 
ค่าอาหารเสรมิ (นม) 4 โรงเรียน 
 

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 534,560 465,978.48 ด าเนินการเสร็จแล้ว 

3 
กิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 10,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

4 
ฝึกศึกษานอกห้องเรียนส าหรบัเดก็ 
 

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 15,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

5 
การบริหารงานสถานศึกษา
ค่าอาหาร 
 

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 297,900 216,610 ด าเนินการเสร็จแล้ว 

6 
ศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการพัฒนาท้องถิ่น  

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 8,000 5,180 ด าเนินการเสร็จแล้ว 

7 
วันเด็กแห่งชาต ิ
 

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 15,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

7 
วันเด็กแห่งชาต ิ
 

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 15,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

8 
อุดหนุนท่ีท าการอ าเภอบัวใหญ่   
(การจัดงานรัฐพิธี) 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 10,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

9 แห่เทียนจ าน าพรรษา ข้อบัญญัติปี 64  กองการศึกษาฯ 10,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

10 
ร่วมงานฉลองวันแห่งชัยชนะท้าว
สุรนารี ประจ าปี 2564 

ข้อบัญญัติปี 64  กองการศึกษาฯ 50,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

11 กีฬาต้านยาเสพติด ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 50,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

12 วัสดุอุปกรณ์กีฬา ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 50,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

13 จัดจ้างครสูอนดนตรีไทย ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 30,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

14 
สืบสานและส่งเสริมประเพณีลอย
กระทง 

ข้อบัญญัติปี 64 กองการศึกษาฯ 30,000 18,160 ด าเนินการแล้ว 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 

งบประมาณที่
ขออนุมัติ/

โอน 
งบด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 80,000 80,000 ด าเนินการเสร็จแล้ว 

2 
รณรงค์และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 30,000 8,505 ด าเนินการเสร็จแล้ว 

3 
รณรงค์และป้องกันโรคพิษสนัขบ้า
และโรคระบาดอื่นๆ 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 31,500 30,960 ด าเนินการแล้ว 

4 
อุดหนุนสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น 
(อสม.) 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 260,000 260,000 ด าเนินการแล้ว 

 
6. ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 

งบประมาณที่
ขออนุมัติ/

โอน 
งบด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1 
Big Cleaning  Dai 
 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 10,000 1,200 ด าเนินการแล้ว 

2 
คลองสวยน้ าใสปรับภมูิทัศน์ล า
ห้วยในพื้นที่ต าบลดอนตะหนิน 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 70,000 67,900 ด าเนินการแล้ว 

3 
รณรงค์และประชาสมัพันธ์การ
จัดการขยะในพ้ืนท่ี 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 10,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

4 ปลูกต้นไม้ตามโครงการต่างๆ ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 120,000 119,990 ด าเนินการแล้ว 

 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองบริหารให้มีประสิทธิภาพ 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 

งบประมาณที่
ขออนุมัติ/

โอน 
งบด าเนินการ ผลการด าเนินงาน 

1 สมทบกองทุนประกันสังคม ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 80,000 37,060 ด าเนินการแล้ว 

3 เงินช่วยเหลือกิจการประปา ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 300,000 300,000 ด าเนินการแล้ว 

4 สมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 320,000 320,000 ด าเนินการแล้ว 

5 

อบรมคุณธรรม จริยธรรมส าหรับ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และ
พนักงานลูกจ้าง องค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 10,000 - ไม่ได้ด าเนินการ 

6 

ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ 
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ และ
พนักงานลูกจ้าง องค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั 60,000 51,620 ด าเนินการแล้ว 
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ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม แหล่งเงิน 
เจ้าของ

งบประมาณ 
งบประมาณที่
ขออนุมัติ/โอน 

งบด าเนินก
าร 

ผลการด าเนินงาน 

5 
จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้คบุ้ค  
จ านวน 2 เครื่อง 

ข้อบัญญัติปี 64 ส านักปลดั/ 
กองคลัง 

22,000 21,๕00 ด าเนินการแล้ว 

6 
จัดซื้อคอมพิวเตอร์ตั้งโตะ๊  
จ านวน 1 เครื่อง 

ข้อบัญญัติปี 64 กองคลัง 17,000 16,๕00 ด าเนินการแล้ว 

7 จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร ์ ข้อบัญญัติปี 64 กองคลัง 7,500 7,๕00 ด าเนินการแล้ว 

8 จัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์เลเซอร ์ ข้อบัญญัติปี 64 กองคลัง 8,900 8,๕00 ด าเนินการแล้ว 

9 เครื่องส ารองไฟ ข้อบัญญัติปี 64 กองคลัง 5,800 5,800 ด าเนินการแล้ว 

 
ส่วนที่ ๓  

กิจการประปาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
อ าเภอบัวใหญ่  จังหวัดนครราชสีมา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๔ 

ด้านรายรับ 
รายการ ประมาณการ รับจริง หมายเหตุ 

หมวด  ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 3,000.00 3,๖00.00  
หมวด รายได้จากการสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 7๒๐,000.00 541,516.๐๐  

หมวด รายได้จากทรัพย์สิน ๓,000.๐๐ 2,946.18  
หมวด  เงินอุดหนุน เงินช่วยเหลือจากงบประมาณท่ัวไป 300,000.00 300,000.00  

รวม ๑,026,000.00 847,580.54  
 

ด้านรายจ่าย 
รายการ ประมาณการ จ่ายจริง หมายเหตุ 

          หมวดงบกลาง  14,250.00 14,520.00  
หมวดค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและวัสดุ 

- ค่าตอบแทน 
- ค่าใช้สอย 
- ค่าวัสดุ 

 
 

226,480.00 
440,000.00 

 
 

205,708.20 
314,750.00 

 

หมวดค่าสาธารณูปโภค 
- ค่าสาธารณูปโภค 

 
260,000.00 

 
259,927.54 

 

หมวดค่าครุภัณฑ์ 
- ค่าครุภัณฑ์ 

 
85,000.00 

 
37,500.00 

 

รวม 1,026,000.00 832,405.74  
 



-๑๖- 
 
 

สรุปรายรับรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 25๖๔ 

รายรับ 
หมวดภาษีอากร     4,670.53  บาท 
หมวดค่าธรรมเนียม  ค่าปรับและค่าใบอนุญาต 16,631.30  บาท 
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน    38,319.27  บาท 
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด    56,670.00  บาท 
หมวดรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้ 
หมวดภาษีจัดสรร    15,484,185.16 บาท   
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป    15,802,590.30 บาท 
 เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์  5,200,000.00        บาท 
 

  รวม    36,603,068.56 บาท 
 
รายจ่าย 

หมวดรายจ่ายงบกลาง    11,033,901.36 บาท 
หมวดเงินเดือน     7,066,922.00 บาท 
 (ฝ่ายการเมือง)                                   2,446,200.00 บาท 

(ฝ่ายประจ า)                                    4,620,722.00 บาท 
หมวดค่าจ้างประจ า      -  บาท 
หมวดค่าจ้างชั่วคราว    1,263,720.00 บาท 
หมวดค่าตอบแทน    603,474.00  บาท 
หมวดค่าใช้สอย     ๒,503,218.23 บาท 
หมวดค่าวัสดุ     945,213.01  บาท 
หมวดค่าสาธารณูปโภค    260,536.79  บาท 
หมวดเงินอุดหนุน    1,126,620.00 บาท 
หมวดค่าครุภัณฑ์     98,850.00  บาท 
หมวดค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง   1,508,824.00 บาท 
หมวดค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง (อุดหนุนเฉพาะกิจ) 5,200,000.00 บาท 
หมวดรายจ่ายอื่นๆ      20,000.00 บาท 
 

   รวม    3๑,631,279.39 บาท 
 

***************************************** 
 

 



-๑๗- 

 ปัญหาและอุปสรรค 
1. แผนที่วางไว้มีการเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ มีโครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาเป็นจ านวนมาก 
2. การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่

เป็นตามแผนที่ตั้งไว้ 
3. บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผนจึงไม่เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่ง

ถือเป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่ก าหนดไว้ 
4. งบประมาณท่ีได้รับไม่เหมาะสมและพอเพียงกับโครงการ 
5. ระยะเวลาในการจัดทาโครงการที่ก าหนดตามแผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริงเนื่องมาจาก

การเปลี่ยนแปลงต่างๆของทางราชการเช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่างๆ 
6. การรายงานผลการด าเนินงานจากหน่วยงานอื่นที่ได้ข้อมูลล่าช้า 
7. การเกิดโรคระบาดในเขตพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมา ท าให้ต้องด าเนินการตามมาตรการป้องกันการ

ป้องกันโรคติดต่อของจังหวัดนครราชสีมา ซึ่งมีผลต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ที่มีลักษณะเป็นการรวมคนเป็นจ านวนมาก หรือเสี่ยงต่อการแพร่
ระบาดของโรค บางโครงการ/บางกิจกรรมไม่สามามารถด าเนินโครงการได้ ท าให้การด าเนินการไม่
เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นมีเป้าหมายลดลง 

ข้อแสนอแนะ 
1. จัดให้มีการอบรมให้ความรู้การจัดท าแผนทุกปีและให้มีการบรรจุโครงการให้สอดคล้องกับ 

สถานะการคลังขององค์กร 
2. ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่างต่อเนื่อง 
3.  แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กรไปสู่เป้าหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้

ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสมัฤทธิ์
ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่การบรรลุเป้าหมายอย่างจริงจัง 

4. ใช้งบประมาณตามโครงการที่ก าหนดขึ้นตามแผนปฏิบัติ 
5. หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท าโครงการ โดยค านึงถึงตัวชี้วัดที่ก าหนดเพ่ือให้สอดคล้องกับ

การปฏิบัติงานหัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 
6. ควรเร่งรัดหน่วยงานที่ต้องจัดส่งข้อมูลรายงานผลการด าเนินงานเมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว 

เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลสามารถน าข้อมูลไปสรุปผลได้ 
7. เนื่องจากมีการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid -19) ยังมีการแพร่ระบาดอยู่ใน

ปัจจุบัน และมีความรุนแรงขึ้น องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินจึงได้มีการเตรียมความพร้อม
ในการรองรับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงให้เป็นไปตามมาตรการอยู่เสมอ  

 

ข.  ผลการด าเนินงาน 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ได้ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ 

ประจ าปีงบประมาณ 25๖4 และโครงการอ่ืนๆ ที่ได้รับอนุมัติจากรัฐบาล  หน่วยงานราชการในเขตพ้ืนที่  โดย
ได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน  ภาครัฐและภาคเอกชนในพ้ืนที่ตลอดจน
โครงการต่างๆ ประสบความส าเร็จด้วยดี  ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  โดยได้
แนบภาพถ่ายผลการด าเนินงานแนบท้ายประกาศนี้ 

 
 
 



 

                                -18- 
 
 

ทั้งนี้  หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความ
ประสงค์จะเสนอความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินทราบ  
เพ่ือจะได้พิจารณาการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงการด าเนินการ ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่
ในระยะต่อไป 

จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
    ประกาศ  ณ  วันที่   24  เดือน มกราคม  พ.ศ.25๖5 
                                                    
 

             (นายสมาน แก้วดอนรี) 
    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน



 


