
 
รายงาน 

ผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน อ าเภอบัวใหญ่ จังหวัดนครราชสีมา 

(ระหว่างวันที่  1 ตุลาคม 2563  – 30 กันยายน 2564) รอบ 12 เดือน 
 

ที่ โครงการ งบประมาณ  ผลการด าเนินการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสริมสร้างจิตส านึก ค่านิยมให้ทุกหน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
ส่งเสริมการปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑. ฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงให้แก่บุคลากรของอบต.ดอนตะหนิน 

5,000 บาท   ไม่ได้ด าเนินการ 

ส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับได้เรียนรู้และปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
๒. ฝึกอบรมให้ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 10,000บาท ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  

ไม่ใช้งบประมาณ 
3. จัดท าประกาศประมวลจริยธรรมแก่บุคลากรทั้งฝ่ายประจ าและฝ่าย

การเมือง 
0 บาท ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

4. จัดท าคู่มือจริยธรรมข้อบังคับและระเบียบที่เก่ียวข้องประจ าตัวบุคลากร 0 บาท ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความดี ความซื่อสัตย์สุจริต   

5 โครงการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น 0 บาท ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
6 ประกวดค าขวัญบทความด้านการป้องกันการทุจริต 0 บาท  ไม่ได้ด าเนินการ 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 บูรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ 
บุรณาการระหว่างหน่วยงานในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

7. โครงการรับฟังความคิดเห็นเวทีประชาคม 5,0000 บาท ไม่ได้ด าเนินการ 
8. จัดท าตู้ ปณ และ เวปไซต์ แจ้งเหตุทุจริต 0 บาท ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
9. จัดท าตู้รับฟังความคิดเห็นและแจ้งเหตุทุจริตตามหมู่บ้าน 

 
5,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

 



ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน   
10 จัดตั้งเครือข่ายการป้องกันและเฝ้าระวังการทุจริตระหว่างชุมชน 0 ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 

ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิดชูความซื่อสัตย์สุจริต   
11 จัดกิจกรรมรณรงค์ต้านการทุจริต 0 ไม่ได้ด าเนิน 
12 แต่งตั้งประชาชนร่วมเป็นคณะกรรมการในการด าเนินงานต่างๆ 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ 
13 ฝึกอบรมให้ความรู้ในการตรวจสอบและแจ้งข่าวการทุจริตแก่ประชาชน 5,000 ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน 
จัดท าระบบตรวจสอบควบคุมและถ่วงดุลให้เหมาะสม 

14 จัดกิจกรรมตรวจสอบติดตามประเมินการควบคุมภายใน 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
15 จัดกิจกรรมลดความเสี่ยงในการจัดซื้อจัดจ้าง 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
16 จัดกิจกรรมเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ราคากลาง ทางประกาศและเวปไซต์ 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
17 จัดท าแผนการจัดซื้อจัดจ้างแผนการใช้จ่ายเงิน และเผยแพร่ให้ประชาชน

ทราบ 
0 ด าเนินการเรียบร้อย 

สร้างกลไกความร่วมมือระหว่างหน่วยงานกับภาคเอกชน 
18 จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 0 ด าเนินการเรียบร้อย 
19 จัดโครงการองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินพบสื่อมวลชน 0 ไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
พัฒนาสมรรถนะและขีดความสามารถเจ้าหน้าที่ของในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 

20 จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้าอบรมหลักสูตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 10,000 ด าเนินการแล้ว ไม่ได้ใช้งบประมาณ 
21 จัดท าศูนย์ข้อมูลความรู้กลางด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 0 ไม่ได้ด าเนินการ 

 

 

 
                                                                                       นายมงคล   มุ่งมี 

                                                                                      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  
 
 


