
กระผม นายสมาน แก้วดอนรี ได้รับเลือกเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน และในฐานะ
หัวหน้าฝ่ายบริหารซึ่งจะต้องเป็นผู้น าในการบริหารการพัฒนาเพ่ือให้เกิดประโยชน์ และความผาสุกของประชาชนชาว
ต าบลดอนตะหนิน  ขอแถลงนโยบายในการบริหารงานต่อสภาอันทรงเกียรตินี้ โดยมีหลักการว่า ในการบริหารงานนั้น 
จะยึดมั่นหลักในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยเน้นการ     มีส่วนร่วมของประชาชน 
ยึดมั่นในระเบียบกฎหมายเพ่ือให้เกิดความยุติธรรมและความเที่ยงตรง ความโปร่งใส และจะแก้ปัญหาเพ่ือตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนอย่างทั่วถึง โดยใช้ทรัพยากรบุคคลทุกภาคส่วน และสร้างทีมงานให้มีประสิทธิภาพภายใต้
การบริหารจัดการที่ดีและประสานความร่วมมือทุกด้าน  

กระผมและคณะบริหารทุกท่าน จะบริหารงานและพัฒนาต าบลดอนตะหนิน โดยมีวิสัยทัศน์ เพ่ือเป็นแนวทาง
ในการบริหารงานขององค์การบริหารงานส่วนต าบลดอนตะหนิน   โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ขับเคลื่อน
องค์การบริหารส่วนต าบลให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายของนโยบายที่วางไว้ ทั้งนี้ได้ก าหนดแนวนโยบายที่ให้ไว้กับ
ประชาชนชาวต าบลดอนตะหนิน ด้านหลักๆ 6 ด้าน ดังนี้ 

1. นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านสาธารณูปโภค และการพัฒนาแหล่งน้้า 
1.1  ด าเนินการก่อสร้าง ปรับปรุงถนน เพื่อใช้ในการสัญจรและขนส่งภาคการเกษตร 
1.2 ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ หรือจัดหาแหล่งน้ าเพ่ิมเติมเพ่ือให้  

 พอเพียงในการอุปโภคบริโภค และการเกษตร 
1.3  ด าเนินการจัดสร้างระบบน้ าประปา ประสานงานขยายเขตไฟฟ้า เพ่ิมไฟส่องสว่าง  

 ทาง และสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานอย่างพอเพียง 
2. นโยบายด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

2.1  ส่งเสริมนโยบายเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด าริฯ 
2.2  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ สร้างงาน สร้างรายได้ในต าบล 
2.3  ส่งเสริมพัฒนาบุคลากร กลุ่มสตรี อสม. อปพร. ต ารวจบ้าน ต ารวจอาสา และ  ลูกเสือชาวบ้าน 
2.4  ส่งเสริมการท าเกษตรผสมผสานและเกษตรอินทรีย์ การใช้ปุ๋ยชีวภาพ เสริมสร้าง  ความรู้ ความ 

เข้าใจด้านวิชาการและเทคโนโลยีทางการผลิต 
2.5  ส่งเสริมการผลิตและจ าหน่ายสินค้าภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.6  สนับสนุนงานด้านความปลอดภัยของชุมชนโดยการติดตั้งกล้อง CCTV ตามจุดเสี่ยงต่างๆ 

3. นโยบายด้านการพัฒนาสังคม การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
3.1  รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม สร้างความปลอดภัยในชีวิตและ 

ทรัพย์สินของพ่ีน้องประชาชน โดยการประสานงานกับต ารวจ    และ อปพร. เป็นต้น 
3.2 ส่งเสริมการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน ประชาชน ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน 
3.3  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้มีศักยภาพ โดยจัดให้มีสื่อการเรียนการสอน และ  เทคโนโลยีสมัยใหม่ 

 เพ่ือให้เด็กมีพ้ืนฐานที่ดีในการเรียนรู้ในระดับที่สูงขึ้น 
3.4  ให้การสงเคราะห์และจัดสวัสดิการแก่เด็กผู้ด้อยโอกาส คนพิการ คนชรา และ ผู้สูงอายุ 
3.5  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของทุกศาสนา รักษาสืบทอดประเพณีวัฒนธรรมอัน  ดีงามของ 

ท้องถิ่น 
3.6  ท านุบ ารุงด้านศาสนา วัดวาอาราม ในต าบลให้เป็นศาสนสถานที่เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนในชุมชน 
3.7  ส่งเสริมภูมิปัญญา ศิลปะ ประเพณีท้องถิ่น ให้คงอยู่ตลอดไป 
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4 นโยบายด้านการสาธารณสุขและกีฬา 

4.1  สนับสนุนการจัดหารถบริการ รับ-ส่ง ผู้ป่วยฉุกเฉินส่งต่อโรงพยาบาลเพื่อให้ได้รับ การรักษาอย่าง 
ทันท่วงที  

4.2  จัดให้มีกิจกรรมการแข่งขันกีฬาประจ าต าบลเพ่ือกระชับความสามัคคีของคนใน ชุมชนและในต าบล 
4.3  ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมนันทนาการ จัดให้มีสถานที่ออกก าลังกาย เพ่ือพัฒนาด้านสุขภาพ 

5 นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.1  ปรับภูมิทัศน์ของต าบล ที่อยู่อาศัย และสถานที่สาธารณะให้น่าอยู่ 
5.2  รณรงค์ให้ประชาชนตระหนักถึงปัญหาเรื่องมลภาวะและภาวะโลกร้อน 

6 นโยบายด้านการเมือง การบริหาร 
6.1  ส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
6.2  สนับสนุนการด าเนินงานตามนโยบายของรัฐบาล โดยการประสานนโยบายและงบประมาณของรัฐ 

ในการพัฒนาต าบลให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
6.3  สร้างระบบบริหารโดยเน้นหลักประสิทธิภาพประสิทธิผล สุจริต โปร่งใส สามารถ ตรวจสอบได้ และ 

ตรงกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
6.4  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ของผู้บริหาร สมาชิก และพนักงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

 
ท่านประธานสภา และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนิน ผู้ทรงเกียรติทุกท่าน ดังนั้น  

การก าหนดงานในแต่ละภารกิจ แต่ละโครงการสามารถเดินหน้าให้เป็นไปตามนโยบายที่มีอยู่ทั้ง 6 ข้อ นั้น จึงมีปัจจัย
ที่ส าคัญยิ่งประการหนึ่ง คือ การมีส่วนร่วมของชุมชนและทุกภาคส่วนที่จะต้องเข้ามาช่วยกันเป็นพลังที่ส าคัญในการ
ขับเคลื่อนอย่างจริงจัง การแก้ไขปัญหาในต าบลดอนตะหนิน และการด าเนินงานตามนโยบายที่กระผมได้แถลงต่อ 
สภาฯ แห่งนี้ไปแล้วนั้น 

กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการร่วมมือกันของทุกภาคส่วนที่จะแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิด 
เป็นรูปธรรมอย่างจริงจังนั้น จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคมที่ดีและมาตรฐานได้ กระผมขอให้ความเชื่อมั่นต่อสภาฯ 
แห่งนี้ ว่าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง สุจริต ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ โปร่งใสตรวจสอบได้ และมีความมุ่งมั่นที่จะ
บริหารงานในองค์การบริหารส่วนต าบลดอนตะหนินให้มีความเจริญก้าวหน้า โดยจะยึดประโยชน์สุขของพ่ีน้อง
ประชาชนเป็นหลัก กระผมขอจบการแถลงนโยบายไว้เพียงเท่านี้ ขอบคุณครับ 
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